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FORORD

Jan B. Moe: Vi er to fedre som har skrevet dette
heftet. Under skriveprosessen er det blitt klart hvor
viktig erfaringsbakgrunn det er for meg a veere far for
to detre pa 14 og 17 ar.

Berger J. Hareide: Jeg er litt eldre enn Jan og har en
voksen datter og en stedatter for lengst ute av reiret.
Og sa har jeg - i likhet med Jan - leert noe om dette
som s@nn av en far. Jeg er enig i at erfaringsleeringen
er viktig.

Jan: Interessen min for temaet har ogsa kommet av
at jeg i mange ar har jobba med foreldreveiledning og
snakka med utallige fedre. Jeg har veert kommune-
psykolog i Larenskog i 10 ar, prosjektleder i vel ett ar
i Barne- og familiedepartementet pa fedregrupper og
fedres deltakelse i foreldreveiledningsprogrammet,
inntil jeg for et drgyt ar siden begynte i barne- og
ungdomspsykiatrien.

Berger: Min bakgrunn er primaert fra skolepsykologien
og hagskolesystemet, for jeg for fire ar siden begynte
som leder av Modum Bads Samlivssenter. Jeg har
ikke samme praktiske erfaring som Jan med
fedregrupper, men jeg har deltatt som innleder (og
mann) pa atskillige svangerskapskurs, og jobbet noe
med mannsgrupper. | den seinere tid har jeg brukt en
del tid pa & sette meg inn i hvordan vi rent faglig kan
begrunne at fedre er viktige.

Jan: Fgr var det mest damer som stilte opp i alle
barnesammenhenger. Men barna har ogsa fedre, og
jeg er blitt ganske opptatt av hvordan vi kan mate
fedrene. Hvis vi ser det fra et barneperspektiv, veit vi
at barna er opptatt av far. De trenger bade mor og
far.

Berger: Da vi skulle skrive om dette, oppdaget Jan og
jeg fort at tilneermingene vare var ulike. Derfor har vi
skrevet hver vare kapitler. Mine bidrag har veert a
samle noen begrunnelser fra fag og forskning og
trekke noen linjer. Det kan selvfglgelig bare bli utdrag
av virkeligheten, men det kan hjelpe oss til & se
neermere pa hva fedre egentlig er godt for. For de
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som er seerlig interessert i dette feltet er det ogsa
tatt med en ganske omfattende litteraturliste.

Jan: Jeg har provd a ga litt konkret og praktisk inn pa
hva det er a veere far. Og jeg har prevd a se det i et
barneperspektiv. Artiklene kan leses hver for seg. Men
vare bidrag er to sider av samme sak. Sa var oppfordring
er a lese og hente fram egne erfaringer. Og sa dele
erfaringer og kunnskap med andre i samtaler, hjemme
og pa jobben. Jeg har gode erfaringer med at menn har
stor glede av & snakke sammen om det a veere far.

Berger og Jan: Og sa vil vi takke. Farst til psykolog
Agnes Andenees i foreldreveiledningsprogrammets fag-
lige radgivende utvalg for viktig konstruktiv kritikk. Og
seerlig til de ansatte i Barne- og familiedepartementet
som har fulgt oss med god hjelp og stor talmodighet i
denne prosessen.

Modum/QOslo, medio desember 1999
Berger J. Hareide og Jan B. Moe

Det har gatt syv ar siden vi skrev dette heftet. Det
trengtes na et nytt opplag, og vi har benyttet anled-
ningen til en liten gjennomlesning. For Bergers del (kap
2 og 4) var det behov for en gjennomgang av det
faglige innholdet, med litt tekstrevisjon og oppdatering
av forskning og litteratur. For Jans kapitler (kap 1 og 3)
har det bare veert gjort noen sma endringer. Mannsforsker
Pystein Gullvdg Holter har veert en god lesehjelp i
denne gjennomgangen, og fortjener en takk.

Vi haper heftet kan bidra til mer bevisste fedre - til
beste for barna.

Oslo, november 2006

Berger J. Hareide og Jan B. Moe

A VERE FAR

KAPITTEL

Jeg vet ikke om jeg hadde s& mange tanker pa forhand om hvordan det skulle bli.
Torild hadde helt opplagt tenkt mer pa det. Hun forventa nok at jeg skulle stille opp
skikkelig etter at Victoria ble fedt. Det var jo det jeg ogsa ville. Klart det. Men det var
jo ikke akkurat av de tinga jeg hadde utbasunert hayt pa forhand.

(Klaus, 29 ar)
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A veere far

Forventninger

Den nye foreldregenerasjonen er bamn av mange ars
likestilingsarbeid og demokratisering i vart samfunn. De
har fatt et grunnleggende syn pa at kvinner og menn er
likeverdige som mennesker gjennom oppvekst og skolegang.
De har gjort det omtrent like bra pa skolen, de har den samme
drgmmen om & lykkes, har forventninger til framtid og egen
karriere og er opptatt av selvstendighet og samarbeid.

Undersoakelser viser da ogsa at unge kvinner og menn
er enige om at barneomsorg er noe de skal fordele likt
mellom seg. Nesten alle unge gutter i dag sier at de
vurderer fedre som like viktige for barna som madrene.

Det er god grunn til & tro at fedrenes uttalte gnske om &
bidra mer i omsorgen av barna fra starten av er oppriktig.
Mange av dagens unge menn viser at de er sterkt
personlig engasjerte og gnsker & bety noe for barnet som
skal komme. De vil ha tid med barnet, og de kan se for seg
hvordan de skal veere sammen med barnet og hvordan
de skal dele pa ansvar og oppdragelse med mor. Med den
starste selvfalgelighet snakker den blivende far om at
barneomsorg er noe han og jenta hans skal dele ganske
likt mellom seg.

Likevel er det fremdeles madrene som bruker langt mer
tid med barna enn fedrene. Husarbeid blir ogsa i hovedsak
skjgttet av kvinnene, selv om dette er et omradde mange
menn og kvinner blir enige om & fordele jevnt mellom seg
far de stifter familie. Det har veert en sterk tendens til at
fedre som pa forhand hadde blitt enige med sine kjeere
om & dele pd oppgavene hjemme, etter noen maneder
har gatt tilbake til sitt tidligere livsmanster. | virkeligheten
blir det ikke sa lik fordeling som de hadde tenkt seg.

Det er derfor ikke sd rart at det oppstar frustrasjon og
skuffelse. En god del konflikter mellom foreldre har sitt
grunnlag i vanskelighetene med & lgse samarbeidet
som foreldre pa en tilfredsstillende méate i denne farste
perioden.

Fedrene forklarer forskjellene mellom opprinnelige planer
om samarbeid og hvordan det blir i virkeligheten med at
mor er hiemme hele dagen det ferste dret og de selv er
ute pa jobb. Madrene statter i stor grad opp om dette,
og de fleste sier at det selvsagt er de som skal sta opp
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om natta nér far skal pa jobb dagen etter. Men er det slik
at det er lettere & vaere hiemme med et lite barn hele
dagen etter en vakenatt enn & vaere pa jobben nar en
har fatt sove lite? -Nar det farste dret er omme er det
hos de fleste allerede etablert en arbeidsfordeling som
gar nesten av seg selv. Nar farst slike vaner er etablert
og arbeidsoppgaver i hiemmet er fordelt, er det ikke lett
a endre dem. Det vil nok veere langt lettere & finne fram
til gode samarbeidsmanstre og en god arbeidsfordeling
mellom mor og far pa sikt om disse innarbeides helt fra
starten av.

Det vil vaere mulig & finne lgsninger der visom menn bruker
mer tid sammen med barna vare ogsa nar de er sma. Det
er viktig at fedrenes engasjement og lysten til & delta pa
hjemmebane ikke bare blir fagre ord, men settes ut i livet.
Det vil innebeere at vi felger opp de forventningene om
samarbeid og fellesskap som bade partnerne vére og vi
selv har pa forhand.

Fedre og fadsler
Helt opplagt, det er det starste jeg har opplevd.
Jeg hadde ingen anelse pa forhand om hvordan
det ville bli. Var nok litt usikker p& hvordan jeg
ville ta det. Hadde hart om menn som hadde svimt
av og sdnn. Men da Svein kom ut, velskapt, og
utstotte et skikkelig vreel, da var det bare kjempe-
sterkt! Og sa var jeg jo neer Lise oppe i det hele, og
hun syntes det var veldig godt a ha meg der.
(Karsten, 31 ar)

| dag er det vanlig at de aller fleste menn er med pa
fadselen. Det er ikke mange &r siden dette var helt og
holdent kvinnenes domene. Slik vi ser det, innebaerer
dette en dyp tillitserklaering overfor oss menn. Her har vi
fatt muligheten til & dele vér kjeeres smerter, fatt veere
til nytte for henne gjennom en fuktig klut pa pannen, et
handtrykk og noen gode ord, eller kanskje fatt oppleve
hennes og var egen hjelpelashet.

Gjennom deltakelse pa fadestua er viogsa invitert inni et
fellesskap omkring barnet som er av stor betydning for &
kunne fa et konkret og neert forhold til hva det innebaerer
& komme ny inn i verden. Vi har fatt muligheten til & dele
opplevelsen av det farste skriket og spenningen ombarnet
er velskapt. Kanskje er deltakelsen pa fadestua spesielt

viktig ogsa fordi den representerer et rituale der mange
menn trer inn i en ny rolle. Fellesskapet rundt fodselen og
hendelsene de farste minuttene og timene representerer
en mottakelse av den nye verdensborgeren inn i et sosialt
fellesskap, der far inngdr som en viktig deltaker i barnets
framtid. Sveert viktig er det ogsd at vi gjennom dette
vurderes som viktige for barnet helt fra farste stund. Barnet
trenger var tilstedeveerelse helt fra starten!

Var tilstedeveerelse og opptreden pa fadestua dreier seg
om var evne til & gi folelsesmessig statte og vilje til & stille
opp nar vare narmeste trenger oss, i en situasjon der
det farst og fremst ventes av oss at vi er tilstede. En slik
evne til handling for andre som har behov for statte, blir
av mange sett pa som en av de viktigste egenskaper ved
selve den menneskelige eksistens. Var deltakelse under
fodselen er farst og fremst en statte til den fadende. Var
tid med barnet kommer litt senere.

Det er likevel en viktig arena for & vise at vi som foreldre
er sammen om barnet, og at vi er klare til & ta pa oss var
del av ansvaret og fa anledning til & oppleve gledene ved
det & veere far.

Den fgrste tida
Jeg folte meg som ei klone forste gang jeg skulle
skifte bleier pa Synnave, enda jeg ikke er en sénn fyr
med ti tommeltotter nar det gjelder andre ting. Ogsa
sto alle disse kvinnfolka omkring, disse sykepleierne
eller hva de var, og kom med gode rad. Men nd er jeg
glad for at jeg heiv meg uti det og fikk begynt der
pa sykehuset for vi kom hjem. N& syns jeg at jeg er
rimelig helproff pa bleieskift. Men jeg lurer litt pa av
og til hva gutta pé jobben ville ha sagt hvis de hadde
sett meg sta sann og smaprate med Synnave ved
stellebordet.

(Rune, 28 ar)

Sa snart barnet er kommet til verden, og sykehusperso-
nalet har gjort sitt, er den lille klar for oss. De aller fleste
steder er forholdene lagt til rette for at vi som menn kan
fa rikelig naerkontakt med barnet og begynne & bli kjent
med det nye familiemedlemmet.

Barnets mor har oftest ikke s& mye mer erfaring enn
deg i & handtere et nyfgdt barn. Hun er nok like nervas
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A veere far

og skjelven som deg de farste gangene hun skal bade og
stelle den lile. Alle ma vi likevel begynne en gang. Tida pa
sykehuset bar brukes til & skaffe mest mulig kunnskap om
barnets behov og personlighet og nadvendige ferdigheter i
stellog bleieskift. Det er stor forskjell pa sykehusenes rutiner
i forhold til & trekke fedrene med. Dette krever at du selv er
aktiv. Pa sykehuset kan du sparre personalet om det du lurer
pa og be dem vise deg og gi veiledning om bading og stell
Du far helt sikkert noen gode knep med deg pa veien. Du
kan veere helt sikker pa at mor er aktiv i forhold til & skaffe
seg erfaringer pa sykehuset. Det vil veere en fordel for bade
deg, mor og barnet at ogsa du som far faler en viss trygghet
i samvaer med og stell av den nyfadte allerede fra farste
stund. Etter hiemkomst er det dere to som har det hele og
fulle ansvaret i fellesskap.

For & bli best mulig kient med barnet allerede pa sykehuset,
anbefales det at du i sterst mulig grad har naer kontakt med
den lille. Framfor & trille barnet i senga kan du lafte det og
holde detinntildeg. Du kan begynne & utforske barnets evne
til kontakt og gjensidighet ved & opprette god gyekontakt.
Det kan veere greit & vite at bamna fra fadselen ser tydeligst
pa ca 25-30 cm avstand. Stellesituasjonen egner seg godt
som utgangspunkt for & utforske og sette seg inni barnets
personlighet, reaksjonsmegnstre, talmodighet og & gi barnet
muligheten til & bli kient med deg.

De fleste steder er det en utreisesamtale fgr mor og bamn
reiser hjem fra sykehuset. Her gér en gjennom en rekke
sparsmalsomistor grad ogsa bar veere relevante for fedrene
dtadeli. En god del av dette dreier seg om mors medisinske
situasjon etter fadsel, men ogsd om stell av barnet. Det
er ingen automatikk i at fedrene blir invitert med pa dette.
Ofte blir heller ikke tidspunktet for denne samtalen fastsatt
i god tid. Det anbefales & veere aktiv for & forsoke a delta pa
denne. Det & fa felles informasjon gjennom utreisesamtalen
kan veere positivt for samarbeidet om barnet etter hiem-
komsten. Dette kan ogsa gi gkt forstaelse for mors tilstand
og situasjon etter & ha veert gjennom fadselen.

Etter hiemkomst fra sykehuset er det foreldrene i fellesskap
som har ansvaret for barnets utvikling. Det er fra farste stund
helt avhengig av omsorgsfulle personer for a fa tilfredsstilt
alle sine behov. Dette dreier seg ikke bare om & f& mat, men
ogsa om fysisk neerhet, stell og psykisk tilstedeveaerelse.
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Med utgangspunkt i det en vet om barns behov i denne
perioden, kan fedrenes oppgaver bestd bade i & statte
opp under det felles foreldreskapet og a etablere et naert
forhold til barnet. Dette betyr deltakelse og engasjement
i familielivet og krever tid.

Tida er nd inne til & omsette i praksis den avtalen en pa
forhdndhar samarbeidet omangdende arbeidsfordelingen
i hiemmet. Dette er viktig enten avtalen er klar og dpen
eller mer underforstatt i form av gjensidige forventninger.
Mor kan veere fysisk sliten etter fadselen, og i perioder
vil hun veere lite tilgjengelig for far og helt oppslukt
av det lille barnet. Det er viktig & forstd den intense
opptattheten av barnet som en sveert viktig prosess som
er av avgjgrende betydning for utviklingen av forholdet
mellom de to. Gjennom en slik intens periode skapes
grunnlaget for gjensidighet, kontakt og kjeerlighet. Dette
er selve grunnlaget for utviklingen av en fundamental
trygghetsfalelse for barnet. Dette er det all grunn for far
til & statte opp under ved & ta et ekstra ansvar for andre
oppgaver i hiemmet, og ved & gi psykisk statte til mor i
form av oppmuntring og tilrettelegging.

Det er nok mange menn som har felt seg avvist i denne
perioden og tolket mors intensitet i forholdet til barnet
som et signal om at det er best & holde seg unna.
Undersgkelser har vist at sveert mange menn allerede
fa maneder etter at barnet er fadt er fullt tilbake til de
samme gjgremal han var opptatt med far fadselen.
Undersgkelser, som bare er noen fa ar gamle, viser at
smabarnsfedre jobber sveert mye. | de aller fleste tilfeller
vil nok det & seke tilflukt i arbeid eller aktiviteter utenfor
hjiemmet veere en darlig lasning. Selv om mor kanskje
ikke sier det direkte, er det sannsynlig at en slik lasning
vil kunne skape grobunn for konflikter som det kan veere
vanskelig a lase opp i senere.

Anbefalingen er i stedet at far kan se pa det som foregar
mellom mor og barn som en modell og inspirasjon til &
etablere sitt eget neere forhold til barnet. Barnet har
kapasitet til & g& inn i et neert forhold til far ogsa. For & fa
til dette er det nadvendig & ha tid sammen med barnet p&
en slik mate at en neer og god kontakt kan utvikles. Tid
med barnet i stellesituasjonen, pa gulvet eller pa sofaen
er det mulig & fa til innimellom amming og sevn. Det er
riktignok store forskjeller pa barn bade nar det gjelder
talmodighet i stellesituasjoner og hvor mye de er vakne,
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men det dreier seg om a ta for seg av den tida som er
til radighet. For barnet vil et slikt engasjement og naerhet
ogsa fra far gi utvidet kompetanse i sosiale ferdigheter.
Det vil ogsa gjgre barnet mindre avhengig av bare mor
SOM OMSOrgsperson.

Mye tyder pd at fars engasjement i tidlig barneomsorg
0gsa skaper grobunn for en ekstra dimensjon i utviklingen
av parforholdet. Mor kan slippe opplevelsen av & sta alene
om ansvaret for barnet, og i stedet f& en trygghet og
tillit som bekrefter og styrker fellesskapet. Mange menn
i fedregruppene har erfaringer fra at deres engasjement
med barna bidrar til starre naerhet til partneren.

De som vil tiene mest pa et tidlig og neert forhold til far,
er utvilsomt barna. Ikke bare far de en person til som
er i stand til & gi den omsorgen de trenger; de vil ogsa
nyte godt av & ha to foreldre som kan samarbeide om
foreldrerollen.

Oppveksten
Jeg blir ganske svett av & hare eller lese intervjuer
med disse middelaldrende mennene i neeringslivet,
ndr de sann litt obligatorisk sier at de burde brukt
mer tid pa familien. Det virker som en slags plikt-
ovelse, men det kan jo vaere at de mener det litt
ogsa. Men uansett er det for seint. Tida da ungene
var sma, kommer ikke igjen. Det hjelper ikke a ta det
igjen som besteforeldre.

(Vegard, 38 ar)

En far i en av fedregruppene uttrykte seg halvt i alvor da
han kunne tenke seg at barna kom til verden som godt
utviklede fire-aringer. Det ble opplevd som bade mor-
sommere og mer spennende & bruke tid sammen med et
lite menneske som en kunne snakke med og gjere noe
sammen med og som en selv syntes var interessant. Han
oppdaget raskt at det kunne veere bade morsomt og
spennende & veere sammen med en nyfgdt baby ogs3,
og han gav uttrykk for at dette var en sveert positiv over-
raskelse. Hovedsaken er kanskje at det & vaere sammen
med barn pa alle alderstrinn og utviklingsnivaer kan vaere
bade spennende og utfordrende. Det & delta i barnas liv
endrer seg underveis og krever hele tiden omstilling og
tilpasning.

Barna i var tid er blant annet blitt beskrevet som «for-
handlingsgenerasjonen». Dette er en beskrivelse av en barn-
dom som reflekterer resultatet av en allmenn demokratisk
tilnaerming til barn og barneoppdragelse i var kultur. Det er
et signal som tyder pa at store deler av foreldregenerasjo-
nen har en holdning til barn som likeverdige individer som en
mater med respekt, noen en lytter til. Barnas vilie og menin-
ger blir tatt hensyn il

Et annet tegn i tida er en bekymringsfull utvikling av
aggresjon og vold blant barn og ungdom. Dette gjel-
der i saerlig grad gutter. Dette er en utvikling som en ser i
mange land i hele den vestlige verden. Mange fagfolk
viser en stigende bekymring for at kanskje s& mange som
10-15 prosent av framtidas gutter skal fa s& mange vansker
at de vil falle utenfor de vanlige sosiale livsrammene i sam-
funnet (se bla. Magne Raundalen).

. . _ Bk
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For & motvirke de negative tendensene, spesielt blant
gutter, vil fedrenes deltakelse i familielivet, gjennom
omsorg og oppfalging av barn og ungdom, std helt
sentralt. Fedrene trengs blant annet som modeller for
sine barn. De aller fleste menn er ikke voldelige, de lgser
ikke konflikter gjennom trusler og aggressive handlinger.
Nar far eller andre gode mannlige rollemodeller ikke er
tilgjengelige for barna, vil de matte prgve a finne fram til
sine egne modeller for hvordan menn skal vaere. En naer
og tilstedeveerende far som lytter til og er opptatt av
barna sine gjennom oppveksten, vil sta som et eksempel
for dem, og framelske liknende holdninger og vaeremater
for barna sine.

Barna gnsker et naert forhold til fedrene sine. Vi trenger
ikke ga lenger enn til var egen personlige historie for & vite

at dette ma veere sant.
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I boka «FAR - sett med norske barns gyne», som ble utgitt
avBarnekunstmuseetiigyg, girbarn fraforskjellige steder
i landet uttrykk for sine synspunkter i tekst og tegning om
fedrene sine. | historiene de forteller ser en fortvilelsen og
skuffelsene ndr far er sint, er borte, drikker for mye eller er
fraveerende for dem pa andre mater. Barna beskriver ogsa
gleden og stoltheten over en tilstedevaerende far som
er der for dem. Her fglger noen sma utdrag fra barnas
synspunkter:

En unge er ingen lykkelig unge nar den ikke har en mor.
Det sier alle, men en unge er heller ikke lykkelig uten far,
og det glemmer alle & si. Det synes jeg er dumt.

(11 &r, Oslo-omradet)

Nar jeg tenker pa far, tenker jeg pa en hay mark mann
som er snill. Jeg har hart om en dame som sa til barna
ndr de var slemme: Bare vent dere, jeg skal fortelle alt
det dere har gjort nar far kommer hjem. Da far dere
nok bank. Stakkars han faren.

(11 ar, Oslo-omradet)

Barna foler seg mye tryggere med en far. Ikke fordi at
han gjor noe spesielt, men bare fordi han er der.
(15 ar, Lofoten)

Det & «vaere der» for barna ndr de trenger oss, er kanskje
kjernen i hva foreldrerollen og farsoppgaven dreier seg
om. Dette er en oppgave som ikke tar slutt i spedbarnsal-
der eller tidlig barndom. Det & veere foreldre er ikke noen
tidsavgrenset oppgave. Oppgaven endrer seg bare etter
hvert som barna vokser og deres livsrom endrer seg. Fra &
veere en av veldig fa betydningsfulle personer i barnas liv
i starten, blir var rolle og betydning for leering og utvikling
gradvis mindre sentral. Like fullt fortsetter vi & veere helt
sentrale i vare barns liv pd mange mater. Pa samme mate
som vare foreldre er betydningsfulle for oss, som en del
av var oppvekst og historie, vil vi veere viktige for vare barn
i deres livi framtida.

Nar mor og far ikke bor sammen

Det var ganske fortvila & ikke kunne bo sammen
med Turid og Trym sann fast etter at vi ble separert
og skilt. Na etterpa ser jeg at Cathrine og jeg burde
ha takla det mye bedre. Det ble for mye som gikk ut
over ungene. Det var ikke s& mye protester og sénn
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fra dem. Jo, forresten, en del fra Turid til § begynne
med. Trym var det vanskeligere & vite hva mente. Selv
om jeg mener klart og tydelig at det var best at det
ble et brudd mellom Cathrine og meg, sa blir jeg ikke
helt ferdig med den dérlige samvittigheten overfor
ungene.

(Jon, 42 ar)

I dag er det en starre andel barn enn fagr som lever i andre
typer familier enn den tradisjonelle kjernefamilien. Menn
gar inn i roller som eneforsargere, helgepappaer, stefedre
og ulike kombinasjoner av disse rollene. Nar barna ikke
er rundt en som en daglig selvfalgelighet, er det kanskje
ngdvendig ajobbe mer med forholdet tilbarna og prioritere
samveeret pa en ny mate.

Samlivsbrudd medfarer i en del tilfeller konflikter mellom
de voksne om hvor barna skal bo og om samveer. For
mange barn innebeerer samlivsbrudd atskillelse fra far, og
endelavdisse opplever at det blir vanskelig & opprettholde
regelmessig kontakt. Mange barn kommer darlig ut av
foreldrenes og fedrenes mestring av familieopplasning.

En kan finne mange arsaker til at det ofte ender slik, svar
som kanskje peker pa sentrale sider ved mestring av
vanskelige folelsesmessige dilemmaer. En finner blant
annet at en del menn som er lite involvert i barnas liv
for bruddet, for alvor ser hvor mye barna har betydd for
dem farst etter at skilsmissen er et faktum. Mange menn
som blir atskilt fra barna sine, opplever et stort savn og
en dyp smerte. Fedre som bruker mye tid sammen med
barna og har etablert gjensidig gode falelsesmessige
band til dem, vil sannsynligvis klare & ta langt bedre vare
pa forholdet til barna sine trass i en eventuelt opprivende
skilsmissekonflikt.

Det & tidlig etablere et neert forhold til egne barn
vil, ved siden av d veere svert positivt for barnas
trygghet og utvikling, ogsa veere viktig for & ta vare
pa forholdet mellom foreldrene. Ved & engasjere seg i
barneomsorgen, bekrefter en som far den «avtalen» de
voksne har inngatt om & dele pa oppgaver om barnet. |
tillegg vil fedrenes tidlige involvering kunne medvirke til
at konflikter i langt mindre grad gar utover barna fordi
det er lettere & se barnas smerte og fortvilelse nar en
kjenner dem godt.
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A veere far

Nar barna trenger fars hjelp i en vanskelig situasjon, er et
viktig grunnlag det forholdet en allerede har etablert. Hvis
forholdet er svakt fra far, kan det veere vanskelig & ga inn
i en prosess med & etablere et neert og personlig forhold
til barnet midt i en situasjon preget av fortvilelse. Likevel
er det nettopp dette som er situasjonen for en del fedre
ved separasjon.

Selv om det er sterke folelsesmessige band mellom far
og barn, kan det veere etablert for fa felles erfaringer a
bygge pa. For en del fedre kan det veere slik at en farst
etter separasjonen far tid med barnet alene. Fear bruddet
har samveeret med barnet kanskje i hovedsak veert en del
av fellesskapet med mor ogsa. Det kan i mange tilfeller
dreie seg om & bruke tid til & bli kjent med hverandre pa
nye mater.

Barns behov er helt klare: Det dreier seg om & bli matt
ut fra sine behov i en vanskelig situasjon. Det dreier seg
om a opprettholde den tryggheten og naerheten som er
etablert fra tidligere, og fremdeles f& bekreftelse pa at
far er glad i dem.

Kanskje faler far seg urettferdig behandlet og blir ikke
forstatt eller respektert i tilstrekkelig grad av mor,
meklere og advokater under forhandlinger om samveer.
Kanskje blir resultatet av forhandlingene at far far en langt
darligere avtale enn @nskelig. Den makteslasheten og
frustrasjonen som ofte fglger med i en skilsmisseprosess,
kan veere tung & mestre, og det er ikke sa rart at en del
kan fa falelsen av & miste fotfeste fra tid til annen.

Selv om det er et felles ansvar for foreldre & finne
forhandlingsmater og samveersordninger som er gode
for barna ved et brudd, er det ogsd klart at vi fedre selv
ma ta ansvar for hvordan kontakten med barna vare
skal vaere. Uansett hvor mange timer og dager vi har til
disposisjon til & vaere sammen med dem, vil denne tiden
veere viktig for & gi barna trygghet, og til & ta vare pd en
grunnleggende trygghet og tillit i forholdet. Selv om vikan
veere opprarte og frustrerte, er det helt sentralt & skjerme
barna for foreldrenes vansker med & finne lasninger. |
tillegg kreves det at foreldre viser mer enn vanlig hensyn
og forstdelse for barnas reaksjoner. For mange barn er
familieopplgsningen en katastrofe som skaper utrygghet
og usikkerhet om framtida og natida. Om barna blir
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involvert i foreldrenes sterke falelsesmessige reaksjoner,
kan dette medfare at barna i stor grad blir bekymret for
foreldrene sine. Som forbilder og modeller for barna vare
vil var mestring av skilsmisseprosessen veere sveert viktig
for hvordan barna selv kan lgse vansker i sitt eget liv.

Det synes likevel klart at den samveersavtalen en
kommer fram til, setter rammer og grenser for hva slags
relasjoner som kan utvikles mellom foreldre og barn. En
samveersavtale som kun bestdr av helgesamveer, ferier
og noen korte timer om ettermiddagen, vil innebeere at
en som far i begrenset grad far ta del i barnas hverdag. |
helgene er samvaeret vanligvis preget av starre romslighet
og valgfrihnet og mindre preget av oppgaver og rutiner som
krever stramme regler. Ved slikt samveer blir det vesentlig
vanskeligere a fa ta deli viktige avgjarelser og samarbeid
med barna omkring deres viktige livsomrader utenfor
hjemmet slik som skole, barnehage og fritidsaktiviteter. Da
er det ogsa stor risiko for at en som far mister mulighetene
til & kunne formidle viktige sider ved seg selv til barna.

Nar samveeret i hovedsak er knyttet til helger og ferier,
blir det ogsd for barna vanskeligere & se fedrenes
hverdag. Hva slags bilde kan barn danne seg av fedrenes
livssammenheng under slike betingelser, og hvordan skal
barna kunne se mangfoldet og helheten i fedrenes liv?

Forholdet mellom fedre og barn dreier seg om & ta del
i hverandres liv. Ulike samvaersordninger kan gjgre det
vanskeligere for bade fedrene og barna & fa til dette pa
en fullverdig mate, og her ligger det en stor utfordring
for fedrene. Det & vaere en hel far er selvsagt ikke noe en
far gratis uansett hvor mye tid en har til radighet. Dette
kan veere en minst like stor utfordring for fedre i intakte
familier.

FEDRE ER VIKTIGE

KAPITTEL

Av og til lurer jeg pa om jeg sann helt ubevisst er blitt litt lik faren min. Det er jo ikke sann
jeg vil vaere. Han var ganske fjern da jeg var liten, meldte seg ut liksom. Det var hele tida
mor som bestemte. Det vil si, hun trua med far nar hun ikke helt hadde grepet pa oss
ungene. Jeg vil jo gjerne veere far pd en annen mate. Og Turid er enig i det. Men av og til
virker det som om det bade er noe i meg, og i Turid ogsa, som holder oss fast i de gamle
rollene. De er ikke alltid like lett & fa til det & vaere foreldre i dag slik vi ensker.

(Terje, 33 &r)
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Fedre er viktige

Fedre far og na

Mor hjemme og far ute. Dette var bildet for de fleste
av 0ss godt voksne som vokste opp i tiden etter krigen.
Fortsatt er det mange av oss som er fedre i dag, som har
vokst opp i familier med tradisjonelle kjgnnsrollemanstre.
Far var forsgrgeren, dvs. pengetjeneren. Han stilte lite opp
iforhold tithusarbeid og barn. Mor var den som var hiemme.
Bildet varierte litt etter hvilke sosiale lag man tilharte.
Men i noen sammenhenger pa so-tallet var det naermest
et personlig nederlag for far hvis mor matte ut og tjene
penger, og barna dermed ble sdkalte «ngkkelbarn». Mor
var den som var viktig for barna. Far var mye borte. Var han
hjemme, var han ofte fraveerende og fjern.

Dette var det sdkalte husmorsamfunnet. Det var pa sitt
mest typiske pa so-tallet. Men ogsd i tidrene etter har
dette kjgnnsmansteret vaert gjenkjennelig, selv om mor
er blitt mer yrkesaktiv. Noen ganger far vi inntrykk av at
denne rolledelingen naermest har veaert som en naturlov
fra uminnelige tider. Det er likevel riktigere & se pa
husmorsamfunnet - og de farsroller som & i det - som en
liten parentes i den store historien. Gar vi lenger tilbake,
ser viat menn har vaert mer aktive i barnas liv.

Mannsforskeren @ystein Gullvdg Holter beskriver utvik-

lingen av manns- og farsrollen i tre faser:

1. Den farste preget det gamle jordbrukssamfunnet, der
familien var hovedenheten for produksjonen. Her var
kvinnene ofte underordnet, men de hadde ogsd makt
pa «sine» omrader. Selv om kjgnnsskillene kunne
veere store | fordelingen av arbeidsoppgaver, bidro
bade mann og kvinne til familien pa samme mate,
gkonomisk sett. Og bade fedre og madre var viktige i
ansvaret for barna.

2. Den andre slo gjennom for vel et hundredr siden. Dette
var industrisamfunnets - samlebandets - modell. Den
formelle likestilingen kom etter hvert. Kvinnen var
hjemme mens mannen tjente penger, slik at de to ikke
lenger hadde samme gkonomiske funksjon. Dette bidro
til at kjgnnene ble ansett som sveert ulike. Mest typisk
sd vi dette mansteret i 5o-aras husmorsamfunn.

3. Den tredje er var tids modell. Den har markert seg
seerlig de siste par-tre tiar med mer preg av likhet,
jevnbyrdighet og gjensidighet. Rollene har blitt mer
fleksible. Mannsrollen i dag kan romme bade tradi-
sjonelt mannlige og kvinnelige trekk.
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Modell to - mor hjemme og far ute - har stadig over-
raskende stor betydning for hvordan mange mennesker
tror at kjgnnsrollene bar veere. De kan argumentere for
rolledelingen som om den er noe henimot en naturlov,
mens den i virkeligheten bare har vaert en liten periode |
historien og kulturelt sett klart avgrenset.

De siste tidrene har imidlertid bildet begynt & endre seg
en god del. Etter sigende har kvinnene forlatt hiemmet,
mens mennene ennad ikke har kommet hjem tilsvarende.
Det er riktig at kvinners tid til lennsarbeid har gkt mer enn
menns tid til familiearbeid. Men den sterste endring de
siste drene er at kvinner bruker mindre tid pa husarbeid.
Legger man sammen tid til lannet og ulgnnet arbeid,
stiller kvinner og menn omtrent likt i dag. Det er fortsatt
et stykke igjen til lkhet pa dette omradet, for fortsatt
gjor kvinner mer hiemme. Menns andel av hiemmearbeid
og barneoppdragelse har gkt, kvinnene foler imidlertid
fortsatt mest samlet ansvar for hiemmefronten.

Men holdningsendringene pa dette omradet begynner a
bli synlige. For eksempel mener g2 prosent av mennene i
undersgkelsen Menn i Norge 1988 at far er like viktig for
barnet sommor. Og enda tydeligere er dette hos denyngre
garde. | en undersgkelse fra Modum Bads Samlivssenter i
1996/97 svarte 98 prosent av guttene i 16-19 arsalderen
at de synes at barneoppdragelse er noe som mor og far
bar ha like mye ansvar for. 86 prosent av guttene mener
at menn og kvinner bar dele likt pa husarbeidet (mens 98
prosent av jentene i undersgkelsen mener det samme).

Rettferdighet og samliv
A veere gift med en husmor? Det hadde vaert deilig
pa& mange mater, bevares. Men jeg tror at forholdet
mellom Cathrine og meg er sapass bra fordi vi begge
bidrar pa samme maéte, vi tjener begge penger og vi
deler pa husarbeid og unger. Vi fér litt lik status, og vi
star sammen. Vi er innmari gode venner, rett og slett.
Og jeg har stor respekt for henne og motsatt.
Jeg tror den gjensidige respekten hadde blitt mindre
hvis Cathrine «bare» hadde vaert husmor og jeg ikke
hadde gjort noe seerlig hjemme.

(Roar, 29 ar)

| dag er det altsd stort sett historie at det er mor alene
som skal ha hovedansvaret for barneomsorgen. Vi har
na fatt en enestdende historisk mulighet for at madre
og fedre selv kan velge hvordan fordelingen hiemme hos
dem skal veere.

Enviktig forutsetning for dette har vaert denlange kampen
for likestilling for kvinner i samfunnsliv og arbeidsliv. Dette
er en utvikling som det fortsatt gjenstar en del pa, bade i
arbeidslivet og i den enkeltes holdninger.

Men lkestiling og rettferdighet ber ogsd omfatte
menn. Det er like rimelig at menn tar fatt i ansvaret pa
hjiemmefronten, som at kvinner far tilgang til de samme
jobber og rettigheter som menn.

Betydningen av dette er ogsd slatt fast i ulike juridiske
sammenhenger. Blant annet har Norge undertegnet
FNs konvensjon om barns rettigheter, hvor det i artikkel
18 heter at begge foreldrene har felles ansvar for barns
oppdragelse og utvikling.
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KAPITTEL

Fedre er viktige

Selv om vi ser at de aller fleste menn i dag mener at
ansvaret bar deles, er det ikke bare lett & fa til endringer.
Den nye mannsrollen vinner ikke fram uten motstand.
Det er motkrefter pa flere hold, og mye henger igjen i det
gamle. Her handler det bdde om samfunnsstrukturer,
arbeidslivstradisjoner og personlige holdninger.

lkke minst ligger det fortsatt mange feringer | arbeidslivet.
Selv om fedre har rett til permisjon nar de har fatt barn, kan
det pa mange arbeidsplasser vaere en sterk motvilje mot at
menn prioriterer & bruke tid hiemme. Det er ikke alltid lett for
menn & kunne ivareta bade karriere og barneomsorg - noe
kvinner lenge har erfart. Og det er ikke seerlig opplaftende &
registrere at smabarnsfedre jevnt over er den gruppen som
jobber mest overtid i arbeidslivet.

Vi kan en gang i blant fortsatt mete argumenter om at
5o-tallets kjgnnsrollemanster er det beste for mannen.
Slik for eksempel hovedpersonen Johannes Bergman i
Edvard Hoems roman «Pravetid» gjer det klart: «Eg har
ikkje kome til verda for & halde dette kjgkenet reint.» Det
hevdes at det er viktig at far ikke blir lik mor. Barneomsorg
vil svekke - eller mer billedlig «kastrere» - mannen, slik at
kvinnene kan ta fra ham de beste jobbene. Noen mener
ogsa at det er et problem med likestillingen at det gir en
for uklar kjgnnsrolleidentitet for gutter. Slike synspunkter
har lite faglig stette i dag.

Selv om de kanskje ikke deler ideologien ovenfor, er det
like fullt altfor mange menn som ikke stiller opp hjemme.
Det er fortsatt sveert sa lettvint og «lovlig» & fa kjare sitt
eget lgp for gutta. Na kan det rett nok ligge mange gode
verdier i mannskulturen pa dette omradet, og det er viktig
for oss menn & kunne delta pd egne premisser.

Men det kan bli lite rom for & veere seg selv. Det blir altfor
fort et enten-eller. BAde menn og kvinner kan tenke pa
den maten. Enten skal det vaere sdnne macho-pregede,
«harpabrgstet»-greier og fotball og pub og det hele, med
alt hva det kan innebaere av unyanserte kjgnnsholdninger.
Eller man kan risikere & bli plassert i basen taffel/myk
mann hvis man tar hensyn til sine barn - for ikke & snakke
om sine partnere.

| den seinere tid har det kommet flere bgker som praver &
sinoe om hva det er & vaere mann. En del av dem havner
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sveert lett i grefta fordi de er for unyanserte. Vi far hare
at slk er menn. Vi er enkle handlingsmennesker uten
noe seerlig falelsesliv. Vi trives best nar vi kan kjgre vare
egne lap. Selvfalgelig gir slike stereotypier oss visse trekk
av gjenkjennelse. Men de treffer ikke de fleste menn pa
hvordan de egentlig - eller dypest sett - forstar seg selv
eller ansker & veere. Erfaringer fra samtaler med utallige
menn har gitt meg et atskillig mer nyansert bilde. Dette
samsvarer ogsa mer med de undersgkelsene som tidligere
erreferert i dette kapittelet. Men det er klart at det fortsatt
henger en del igjen p& menns holdninger, og enda mer pa
de holdningene som menn tror at kompisene har.

Det er imidlertid ikke bare menn som er skeptiske. En del
kvinner er ogsa negative til at fedrene skalinn pd omrader
som hittil har veert forbeholdt kvinner. Et mer bevisst
farskap gir ogsa mennene mer makt mener de, og det vil
svekke kvinners selvstendighet.

Dette blir ikke stottet av forskning som er gjort. Holter
og Aarseth viser | sin bok «Menns livssammenheng»
til en studie fra ulike kulturer som konkluderer med at
hay grad av aktivitet fra far i barneomsorg gar sammen
med hgy status og relativt stor samfunnsmakt for mor.
@kt farsdeltakelse hjemme ser altsd ut til & ha god
likestillingseffekt. Det er ingen bombe & pasta at kvinners
trivsel gker nar fedre gjar mer hjiemme.

De fleste kvinner i dag vil nok uttale seg positivt om en
mer aktiv farsrolle, og vil mene at far-barn relasjonen er
naermest like viktig som mor-barn forholdet. Men det
er ikke like lett & praktisere, i seer ikke for kvinner som
har menn som «flagger ut» hjemme. Dette kan derfor
bli det som er kalt «kvinners nye byrde»: Ikke bare har
de i realiteten ansvaret hjiemme, men de ma na ogsa ta
ansvaret for at deres menn skal bli likestilte og aktive
i forhold til hiem og barn. Nar fedre ikke stiller opp, er
det kanskje ikke sa rart at en del kvinner har gitt opp &
forvente noe fra mannehold.

Sammenlikningen mellom kvinners og menns innsats blir
ogsa ulik, nesten ratt parti. Slik professor Hanne Haavind
papeker (2006): Mgdrenes innsats males opp mot hva
barnet trenger. Mens fedrenes betydning males opp
mot en standard der alle bidrag blir positivt mottatt, «...
standarden for farskap starter pa null».

Selv om kvinner er positive til mer mannsinnsats pa
hjiemmefronten, kan det ogsa til tider observeres en del
underliggende motstand fra kvinnehold. Utad kreves
det at mannen skal stille mer opp, men det er ikke alltid
like lett for ham & fa slippe til. Han ma ogsa ofte mate
forventninger om at saker og ting helst bar gjeres slik
hun alltid har gjort. Ogsa den moderne kvinne definerer
hjemmearenaen i hgy grad som sin egen. Vi kan se en
tendens til a ville ha bade i pose og sekk. Dagens kvinne
er klart for likestilling i arbeidslivet, men samtidig er hun
ikke like villig til & gi fra seg innflytelse hjiemme. len Gallup-
undersgkelse fra 2000 var bare 13 prosent av kvinnene
interessert i «a overlate mer av ansvaret for ’AS Familien’
tilmannen».

Enkelte menn opplever at de kommer klart til kort i forhold
til kvinner. Slik hovedpersonen Frandse i Hans Jargen
Nielsens «Fotballengelen» uttrykker det i et hjertesukk:

KAPITTEL

Fedre er viktige

«Hvordan skal jeg kunne gjenvinne min tapte glans nar
bade hun og jeg hele tida oppfatter meg som en darlig
skolestil som det skal rettes sa mye i at det neermest kan
veere det samme.» Det er viktig for mannen a kunne veere
med pa & definere hva som er rett og galt. P& samme
mate har det veert viktig for kvinner & komme ut av
posisjoner hvor de har blitt ofre for mer eller mindre skjult
mannsmakt.

Et likestilt foreldreskap krever mye samtale og samarbeid.
En undersgkelse av Evenshaug og Hallen viser at foreldre
som deler pa oppdragelsen, ogsa er de som snakker mest
sammen om den. Disse foreldrene er da ogsa de som er
mest forngyd med oppgavefordelingen i hjemmet. En
annen undersgkelse hvor et utvalg smabarnsfamilier ble
fulgt gjennom noen éar, viser at det som hadde starst
betydning for barnas utvikling ikke var ngyaktig hva slags
oppgavefordeling foreldrene valgte, men at begge parter
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KAPITTEL

Fedre er viktige

var enige om og forngyd med den rollefordelingen de
hadde valgt. Det vil si at den ene parten ikke hadde en
folelse av a bli sittende igjen med alle de ulystbetonte
arbeidsoppgavene.

| en artikkel har R. Palkowitz papekt at ndr far involverer
seg hjemme med barna, fungerer det bra ikke bare for
barna, men ogsa for parforholdet mellom foreldrene.
Mer rettferdige og fleksible kjgnnsroller er med andre
ord en god investering, ikke bare for likestillingen, men
ogsa for samlivet.

Han hadde skjgnt det, den 17-drige maskin- og
mek-gutten som i Samlivssenterets undersgkelse |
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videregdende skole uttalte: «Hvis du skal ha sjans’ pa
noe sengekos med kona om kvelden, s& ma du farst ha
gjort noe med hus og unger.» Eller slik psykolog Agnes
Andenaes ble sitert i en overskrift i Dagbladet for noen
ar siden: «Klesvaskens betydning for seksuallivet er
betydelig undervurdert.»

| folge amerikanske undersgkelser er likeverdige par, som
er bevisste pa en rettferdig og rimelig arbeidsfordeling
hjemme, mindre utsatt for samlivsbrudd enn par med
mer tradisjonelle kjgnnsroller. Dette er jo ganske mye pa
tvers av mytene om at det er de nye kjgnnsrollene som
er skyld i alle skilsmissene i dag.

INorge i dag er det kvinner som tar initiativet til de fleste
skilsmissene. Det er mange arsaker som anfgres, men i
folge familieforskere koker mye ned til temaet manglende
verdsetting av henne og manglende deltakelse hjemme.
Mennene «flagger ut», stiller ikke opp, lytter ikke osv. Det
er mange menn som farst begynner a forstd noe nar det
er for seint. Det kan da fortone seg litt patetisk & kreve
likestilling i forhold til barna etter et samlivsbrudd, ndr en
ikke har stilt opp fer. En kan lure pa hvorfor menn har sa
darlig antenne, og hvorfor de ikke sgker hjelp far det er for
seint. Dette er nok noe den tradisjonelle mannskulturen
har hatt lite rom for. Men nd er det i ferd med & endre
seg. Menn har blitt mer aktive nar det gjelder & delta pa
samlivskurs. Det er ogsa flere menn som tar kontakt med
familievernkontorene.

Aksept og arbeidsdeling er sentralt. Et forhold fungerer
best ndr begge parter foler seg verdsatt og nar
oppgavene - serlig de som ingen av dem liker a gjgre - er
rettferdig fordelt. Det kan ikke bli et balansert og godt
samliv hvis den ene parten hele tiden blir sittende igjen
med «svarteper».

Alt dette er pd mange mater et nytt landskap som ma
utforskes av var tids barnefamilier. Vi har lenge hert at
dagens kvinner ikke lenger gnsker & gd i sine madres
fotspor. Men i hay grad gjelder det ogsa for menn at de
mangler forbilder i sine fedre. | folge Holter og Aarseth
er det blant yngre menn en fundamental farskritikk til
stede. To tredeler er generelt kritiske overfor sine fedre,
og enda flere er bevisste pa at de ikke vil veere slik deres
fedre var.

Vieraltsadarligutstyrt med modeller fordennyefarsrollen.
Menn som i dag starter familie, er pionerer som ma skape
sine egne roller og finne ut hvordan yrke, barneomsorg
og husarbeid skal deles og balanseres ut. Det er klart at
dette gir en del usikkerhet og mulige konflikter. Derfor er
det viktig & tematisere. Det landsomfattende prosjektet
«Godt samliv» gir farstegangsforeldre en mulighet til &
drgfte disse sparsmalene naermere.

Samtidig er den nye tiden utrolig spennende. Vi har i dag
bedre muligheter til & skape gode og likeverdige relasjoner
enn far, og vi har bedre muligheter til & gi vare barn en
opplevelse av & ha bade en mor og en far.

KAPITTEL

Fedre er viktige

Barns behov og menns behov
Vi har snakket sammen noen ganger om at vi kanskje
burde gifte oss og fa barn. Men det er veldig greit slik
vi har det nd. Og jeg foler meg litt friere. Ja, ikke til &
knerte rundt med andre damer. Det ville blitt haplest
i forhold til Camilla. Men jeg har liksom mer «lov» til
a gjore mine egne ting. Som & henge ut pa byen med
gutta, reise rundt pa fotballkamper pa sondagene
med supportergjengen og sann. Jeg veit jo at jeg ikke
kunne ha gjort alt det hvis jeg hadde hatt barn.
(Christian, 25 ar)

Barn trenger fedre. Men menn trenger barn faktisk ogsa
for sin egen del. Mye | den tradisjonelle mannskulturen
har godt av det korrektivet som ansvar for barn kan
representere. Mange menn kan fortelle om hvordan det &
bli far har gitt livet en ny dimensjon.

En del nyere data tyder pa at den tradisjonelle manneneri
ferd med a bli mer sarbar. Arbeidslivet framelsker rett nok
fortsatt den aggressive maskuliniteten. De som har hay
status i naeringslivet, og som kommer opp og fram, er de
unge, dynamiske «menn» av begge kjgnn. Men samtidig
blir den tradisjonelle mandigheten sett ned pa og til dels
latterliggjort.

Vi ser nd en begynnende utvikling hvor menn er i ferd
med & sakke akterut sammenliknet med kvinner bade i
utdanning, i arbeidslivet og pa hjemmefronten. Det er
mange faktorer bak denne utviklingen. Kvinner har blitt
mer bevisst sine muligheter og kjarer et «taffere» lap enn
far for a nd sine mal. Jenter er i ferd med & blii flertall ndr
det gjelder hayere utdanning. Gutter velger stadig vekk
tradisjonelle yrker som lett farer til arbeidsledighet. Nar
jentene velger tradisjonelt, sa er i hvert fall ikke yrkene
deres truet av oppsigelse. Det gjenstar fortsatt en god
del pa likhet i arbeidslivet og da seerlig oppover i systemet.
Men i gkende grad blir kvinner foretrukket og «kvinnelige»
lederegenskaper oppvurderes. P& hjemmefronten har
menn alltid ligget langt etter kvinnene nar det gjelder
innsats og innflytelse. Men akkurat pa det feltet skjer det
na heldigvis en positiv utvikling.

De rene mannskulturer kan ha mange positive kvaliteter.
Men de blir ogsa fort ensidige og sarbare. Vi har sett det

i diskusjoner om bygde-Norge-guttene uten utdanning,
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som sosiologer har karakterisert med de tre B-er: bil,
barse og barst.

Det er klart at denne guttekulturen stiller svakt i
konkurransen om damene. De oppfattes ikke som seerlig
attraktive eller modne til & g& inni forpliktende forhold. De
flytter kanskje hiemmefra en gang i 20-arsalderen etter &
ha levd som «mamboere» og med liten innsikt i hva som
skal til for & f& et familieliv til & fungere. Og sa - uten &
ha «funnet seg sjeel» og pravd livet pa egne bein farst -
flytter de ofte rett overi et samboerforhold. Fra mambo til
sambo. Ikke rart det kan bli samlivsvansker og problemer.

En del forskere har da ogsa veert opptatt av at den gode
styrken vi finner i mannskulturen ber kunne kanaliseres i
omsorgen for barn. For eksempel nevner sosiologen David
Popenoe et prosjekt fra Cleveland hvor en sosialkurator
fikk 2000 fravaerende, ugifte unge fedre til & ta ansvar
for barna de hadde fatt, noe de til da ikke hadde gjort.
Han snudde pa hodet den vanlige tesen om at farst ma
man ha jobb far andre ting kan skje. Her skulle man ferst
bli bevisst pad betydningen av & veere en ansvarlig far.
Ved prosjektstart hadde bare 12 prosent av mennene
arbeid. Ved prosjektslutt sgrget g7 prosent av mennene
gkonomisk for barna sine, og 62 prosent var i fullt arbeid.

Vi trenger ogsa i Norge d kanalisere den gode mandighet.
Idealet er da ikke a kjgre sitt eget lgp som testosteron-
struttende individualister. Vi har i s& mate en tung arv
a ta et oppgjer med. Fra Ibsen og fram til vare dager
er vi blitt tutet grene fulle med at den er sterkest som
star aleine. Media og reklame forteller oss at vi skal
elske oss selv. Vi skal vaere selvstendige og uavhengige
- det er selve kiennetegnet pa & veere voksen. Til og med
populeerpsykologien kan finne pa a fortelle oss: «Husk at
du har bare ansvar for deg selv.»

Enhver voksen erkjennelse vet at slike idealer ikke er
sanne. De er snarere uttrykk for en pubertetsvedvarende
umodenhet. Atenke bare ut frasineindividuelle rettigheter
er ikke avansert, moralsk sett. Et voksenliv handler om
bade rettigheter og plikter, om bade & kunne sta pad egne
bein, men ogsa om & kunne innrette seg etter andre.

Den gode mandighet - og voksenhet - handler om a
kunne overskride sin egoisme og greie a leve i forpliktende

relasjoner. Du méa kunne tale at andre er avhengige av deg
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og kunne tale at du er avhengig av andre. Da snakker vi
ikke primaert om forholdet tilkompisene; det viktigsteiden
gode mandighet er & kunne veaere stadig og pélitelig som
mann og far, ansvarlig i forhold til den du lever med og de
barn dere har. Og ansvarlig ogsa i en starre sammenheng:
overfor lokalsamfunn og storsamfunn.

Ut fra hva vi nd har av tilgjengelig kunnskap pa feltet, ma
det veere tillatt & anske den nye farsrollen velkommen.
Ovenfor har vi sett at det 4 ta et likestilt ansvar som far,
er badde noe som menn trenger for egen del, og noe som
bidrar til at samlivet mellom mor og far blir bedre. Dette
kommer i sin tur ogsa barna til gode.

Det er akkurat her begrunnelsen for et mer aktivt farskap
forst og fremst ligger: En ansvarlig far er viktig fordi barna
trenger det. Simpelthen.

Omsorg er ingen arena for vekst, sier Eivind Blikstad,
som har skrevet flere bgker om fedre og barn. Skal man
drive egenutvikling bgr man ga helt andre steder, mener
han. Bleier skifter man fordi barna trenger det. Han har
selv skiftet tusenvis av bleier og synes ikke at han har
«vokst» noe pa det. Men barna har gjort det, og det er
hele poenget.

Det er ikke bare opp til den enkelte mann & fa til en
nyutvikling. Arbeidslivet krever sitt. Men ogsa kvinners
ambivalens til & la menn overta, kan vaere en hindring.
Menns hersketeknikker overfor kvinner i arbeidslivet har
vaert mye omtalt. Men kvinners hersketeknikker overfor
menn i hiemmet kan 0gsa bli en hindring.

Selv om det gér rette veien, er det fortsatt behov for at
fedre tar mer ansvar pa hjemmefronten. Kanskje vi bar
barste stav av ord som pliktfalelse og etikk. Det & ha barn
er i vare dager i hay grad et spgrsmal om moral. Har vi fatt
et barn, er det var plikt - positivt forstatt - & ta ansvar for
det. Den gode mandighet er & kunne ta ansvar, kunne tale
at andre er avhengige av meg. Som for eksempel barna
mine.

Da ma jeg aller farst akseptere at bade kona og jeg stiller
i kombinert-gvelsen: bade omsorg og arbeid. Og sa ma jeg
ta ansvar - i praksis - for at jeg har veert med & sette et
barn til verden. Jeg bar ta farskapet som en mann!

TO NORSKE TILTAK

KAPITTEL

Jeg skulle snske det hadde vaert mulig & ta ut pappapermisjon da Elin ble fedt. Men
det var ikke i frdgan i det hele tatt. Det var jo heller ikke skonomisk mulig for meg a
fa det til. Men da Geir kom fire ar seinere, var den nye permisjonsordningen for fedre
kommet. Jeg var litt usikker, for det var ingen fer meg pa jobben som hadde gjort det.
Sjefen var ikke akkurat sa veldig happy, men det gikk. Og de andre gutta var mer nys-
gjerrige enn ironiske, sa det gikk ogsa bedre enn jeg hadde trodd. Jeg faler pa en mate
at jeg har blitt mer far for Geir enn jeg var for Elin.
(Kjetil, 35 ar)
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Farspermisjon og fedregrupper

| familiedret 1994 ble fedregrupper satt pa den politiske
dagsorden etter at davaerende barne- og familieminister
Grete Berget lanserte dette som et omrdde hun gnsket a
prioritere. Dette ble lansert som en viktig innfallsvinkel for &
stimulere fedre til & finne fram til en farsrolle bygd pa deres
egne premisser. Etablering av fedregrupper ble sett pd som
en del av arbeidet med & statte og styrke fedrenes rolle
ved & gi dem muligheter til & dele tanker og erfaringer med
hverandre. Gjennom fedregrupper @nsket en a bidra til at
fedrene skulle ta en starre del av ansvaret i familien, bruke
mer tid til omsorgen for barna sine og styrke det felles forel-
dreansvaret. En var da alt i gang med a prave ut fedregrup-
per i Sverige, og de farste rapportene tydet pa at dette var
noe som traff mennene som et godt tilbud.

Parallelt med lansering av fedregrupper kom kanskje et
av de viktigste bidragene for & fa fedrene hjem til barna
sine, nemlig innfgringen av fedrekvoten. Denne ga fedre
muligheten til & ta ut fire ukers permisjon med lann for &
vaere hiemme med barn. Fedrene ble stilt overfor et valg
der de ved & ta i mot tilbudet ga barnet mulighet til & fa
fire uker hjemme med far. Ellers mistet familien disse fire
ukene. Tilbudet ble karakterisert som «mild tvang» og
innebar en tydelig forventning til far om & velge tid med
barnet. Foreldrene fikk ogsa muligheten til & fordele den
samlede permisjonen mellom seg gjennom den sakalte
tidskonto-ordningen. Denne ordningen gir ogsa mange
fedre mulighet til & velge mer tid sammen med barna
sine. Senere er fars permisjonstid blitt utvidet til fem
uker, og fra 1. juli 2006 er farspermisjonen utvidet til seks
uker for barn som er fgdt etter denne datoen.

Reaksjonene pa permisjonsordningen for fedre var til &
begynne med latterliggjgring og hoderisting fra flere
hold. Store deler av pressen dgmte ordningene nord og
ned. Tallene fra 1994, det farste dret med mulighet til &
ta ut fedrekvote, tydet ogsa pa at kritikerne ville fa rett.
Det var bare noen fa prosent av fedrene som benyttet
seg av ordningen. Det som har skjedd etterpa har over-
gatt selv de starste optimistenes forventninger. | &r 2000
var det 85 prosent av de fedrene som hadde mulighet til
a ta ut permisjon, som benyttet seg av denne.

| fedregruppene er bruk av tidskonto og utnyttelse av
fedrekvoten et hyppig tema. Mange deler erfaringer om
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at dette er en periode de er ngdt til a forberede seg pa.
Fedrene har dessuten bra med tid til & forberede seg, et-
tersom dette ma avtales i god tid med arbeidsgiver. For
de aller fleste fedre blir det en selvfalge at det a tilbringe
hele dager sammen med et spedbarn alene, krever at
en kjenner det lille barnet rimelig godt. Far ma vite nar
barnet trenger sgvn, ndr barnet trenger mat og nar det
er tid for & skifte bleie. Han ma veere trygg pa a kunne
troste og lokke fram smil og glede hos barnet. De aller
fleste fedrene i gruppene er opptatt av hvordan de skal
forberede seg til denne perioden gjennom & laere bar-
net sitt & kjenne. Den beste lgsningen dreier seg om a
bruke tid og energi i samveer med barnet pa forhand. En
farien av fedregruppene som hadde brukt sveert lite tid
sammen med det ferste barnet sitt fgr han tok ut sin
permisjon, anbefalte ganske sterkt de andre deltakerne
i gruppa om a forberede seg bedre enn han hadde gjort.
Det hadde veert sveert tgft for bade ham og barnet nar
han som far i sa liten grad virkelig kjente denne lille per-
sonen og hans behov.

| 1994 fantes det allerede spredte tiltak spesielt ret-
tet inn mot fedre, og mange steder var en opptatt av
fedrenes rolle i barneomsorg. Det var en tendens til at
stadig flere fedre begynte & mgte opp pa foreldremater
i skoler og barnehager og til konsultasjon pa helsestasjo-
nen. En erfaren helsesgster beskrev endringen gjennom
de siste arene slik: «Fedrene pa helsestasjonen kommer
ikke lenger med lapp fra mor om hva de skal sparre om.
De tar opp spgrsmal som dreier seg om dem selv og de-
res eget forhold til barnet.» Mange fedre hadde allerede
begynt & bevege seg inn pa omsorgsarenaen i betyde-
lig starre grad enn tidligere. De politiske signalene om at
fedregrupper bar veere tilgjengelig over hele landet, har
i stor grad bidratt til & styrke og stette opp under en ut-
vikling som setter fedrenes betydning i barneomsorgen
pa dagsorden. Mange kommuner og bydeler rundt om i
landet har fulgt opp arbeidet med fedregrupper.

For den enkelte deltaker i fedregruppene synes det a
veere spesielt utbytterikt & mate andre fedre for & dele
erfaringer om det 8 veere far. A samtale med andre menn
om naerhet med barna, om samarbeid med mor og om
tidsbruk i barneomsorgen gir mening for mange.

Et helt sentralt tema har veert hvordan tida sammen med

barna kan brukes pa best mulig mate. Samtaler om det
a utforske barnas reaksjoner og eget samspill med de al-
ler minste barna, har gitt fedrene mange a-ha opplevelser.
Flere gir uttrykk for at de ikke visste om hvilken kompetan-
se spedbarna hadde med seg fra farste stund. Flere har
ogsa gitt uttrykk for at de ikke hadde anelse om at de som
fedre kunne veere sd viktige for barna sine sa tidlig.

Mange beskriver hvordan de ser for seg hverdagen
sammen med barnet, og at de ser fram til & kunne ha
tid for seg selv sammen med den lille. Fedrene synes &
lage seg et indre bilde av hvordan et godt liv sammen
med barnet kan skapes der framme, om noen maneder.
La oss skyte inn at fedregruppene vanligvis har bestatt
av fedre som enna har 3-6 maneder fram til de skal veere

BEti

hjemme. Nar vi snakker om dette, blir ofte egne erfarin-
ger fra fedrenes egen barndom trukket inn og sett i for-
hold til hvordan de na skal kunne bruke disse erfaringene
for & gjere det godt for den lille. Fedre drar ut pa en tids-
reise til sin egen barndom i forbindelse med forberedel-
ser til tida alene med barnet.

Fedrenes gnske om tid alene sammen med barnet vil, om
dette blir omsatt i handling, bade skape en god personlig
relasjon mellom de to, og gi barnet utvidet kompetanse
pa & mestre kommunikasjon med flere personer. | tillegg
far fedrene oftest positive reaksjoner fra mgdrene pa &
ville veere alene sammen med barnet. Dette gir jo ogsa
madrene starre spillerom til & ta vare pa sitt voksenliv
utenfor hjemmet.
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Den personlige erfaringen fedrene far gjennom samvaer
og ansvar for et lite barn, bidrar til at fedrene selv finner
gleden ved & bruke tid sammen med barnet. Fedre som
bruker tid til & bli godt kjent med barna sine i den farste
perioden, ser ut til a fortsette & bruke tid pa barna gjen-
nom hele oppveksten. Det er dessuten en naer sammen-
heng mellom det a engasjere seg i barneomsorg og det
a ha et godt forhold ogsa til andre mennesker, bade innen
familien og med venner.

Fedregrupper - et mali seg selv?
Kari og jeg var pa svangerskapskurs for Trude ble fodt.
Og da var det en fyr, jeg tror han var laerer eller noe
sann, som kom inn og hadde en egen dobbeltime for oss
menn. Vi var ikke mer enn fire karer. S det var ganske
rart. Men da vi hadde kommet over den forste taus-
heten, var det egentlig ganske alreit a fa here litt om
hvordan det var for de andre. Kanskje det viktigste var
at jeg skjente at vi som fedre er ganske viktige ogsa nar
ungene er helt sma.

(Per Erik, 28 ar)

Fedregrupper er primaert et tilbud til nye fedre, der forma-
let er & bidra til & gke deres deltakelse og engasjement i
barneomsorgen. De fleste som har prevd seg pa a etablere
fedregrupper har likevel erfart at deltakerne ikke kommer
stremmende til. Trass | omfattende rekrutteringsarbeid
med brev, telefoner og direkte markedsfaring overfor bade
madre og fedre, har oppslutningen vaert begrenset mange
steder. I en kommune ble det forsgkt flere ulike innfallsvin-
kler for a gke deltakelsen, blant annet ved a gi informasjon
om formal og innhold i fedregruppene pa svangerskaps-
kurs. Nesten samtlige fedre som fikk direkte informasjon
pd denne maten sa at dette var av interesse for dem.
Nar tilbudet om deltakelse i slike grupper ble gitt etter at
barnet var fadt, var det likevel bare et fatall som deltok. |
valget mellom 4 tilbringe en kveld hjemme sammen med
familien eller dra ut for & snakke med andre menn, valgte
de fleste samveeret med familien. For menn flest finnes
det ingen tradisjon for & sitte i grupper sammen med andre
menn for & snakke om seg selv og sine private erfaringer.
Det finnes likevel kommuner og bydeler der oppslutningen
om fedregrupper er god.

Trass i at oppslutningen om fedregrupper til nd ikke har
veert overveldende, har satsingen pa slike grupper hatt en
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sveert viktig funksjon ved at den har bidratt til & vektlegge
fedrenes betydning I barneomsorgen. Gjennom arbeidet
med utvikling av fedregrupper er interessen for fedrenes
rolle blitt stadig mer uttalt blant dem som ble involvert i
arbeidet. Bade pa helsestasjonen og i barnehagen synes
det & vaere en markert endring i tilnaermingen til fedre og
opptatthet av deres betydning for barna.

En viktig sideeffekt av a tilby egne fedregrupper etter
fodselen, kan veere at fokus trekkes bort fra at barne-
omsorgen er et felles foreldreprosjekt. Det kan synes
problematisk for mange a forsta at en tilbyr grupper for
menn og kvinner i fellesskap fgr barnet er fadt, mens en
etter at barnet er fadt skal tilby madrene og fedrene et
gruppetilbud hver for seg. Det vil bli en utfordring & finne
fram til lgsninger der foreldreveiledning blir et helhetlig
og likeverdig tilbud til begge foreldre sammen ogsa etter
at de har fatt barn. Egne mateplasser for madre og fedre
hver for seg kan veere et godt tilbud i tillegg, men det sy-
nes opplagt at et offentlig foreldreveiledningstilbud pri-
meert bar rettes inn mot begge foreldrene i fellesskap.

Helsestasjonen - ogsa for fedre?
Jeg husker godt hvor merkelig det var for meg & ga
aleine som far pa helsestasjonen. Nesten som den
derre Ole Paus-greia om enslig far pa svangerskaps-
kurs. Na er det nesten 30 ar siden, kona métte i full
jobb igjen, og jeg hadde lettere for & fa permisjon, sa
jeg var hiemme det forste aret. Den gang var det helt
uvanlig a se fedre der. Jeg folte meg ganske saer, men
ogsa litt heroisk. Jeg er glad det er annerledes i dag.
Truls, sennen var, deltar helt naturlig i alt det med
helsestasjon og sdnn, pa lik linje med sin kone.
(Hermann, 54 ar)

P4 begynnelsen av go-tallet presenterte en godt voksen
helsesgster i Larenskog kommune falgende, noe spoke-
fulle kommentar:

-«Det er i ferd med a skje noe med fedrene som kommer
pad helsestasjonen. Mens de tidligere hadde med seg
lapp fra mor, stiller de n& sparsmal om sitt eget forhold
til barna».

Mange fedre benytter seg i dag av tilbudet om samtaler
omkring barnet pa helsestasjonen. Helsestasjonen gn-
sker fedrene velkommen og er opptatt av & formidle til
fedrene at de er viktige for barna sine. Samtidig blir det

markert at helsestasjonen er et sted der ogsa far kan
henvende seg for & f& informasjon og stette i foreldre-
skapet. Fedregrupper er i denne sammenheng tenkt som
et tilbud om & etablere en mgteplass der fedre selv skal
fa muligheter til & drefte seg i mellom hvordan de som
menn kan veaere betydningsfulle for barna sine sa tidlig
som mulig. Mange helsesgstre sier at de som kvinner
ikke faler seg kompetente nok til & gi menn den stetten
og veiledningen de har behov for. En alternativ forklaring
kan veere at de likevel ikke gnsker & ta skrittet fullt ut
og ta fedrene inn i det kvinnefellesskapet som allerede
er etablert gjennom madregrupper mange steder. Egne
erfaringer fra fedregrupper, sammen med helsesgster,

er imidlertid at slike grupper ikke fungerer vesentlig for-
skjellig fra grupper der helsesgster ikke er med.

En viktig grunn til at vi i dette heftet har brukt s& mye plass
pa den farste tida med barnet, er at veldig mye av grunnlaget
for gode samarbeidsrutiner mellom foreldrene samt gode re-
lasjonsdannelser til barnet etableres da. | dag sitter vi inne
med ny og omfattende kunnskap om bans tidlige kompe-
tanse til & ga inn i relasjoner til bade mor og far. Vi vet mye
om hvor viktig det er tidlig & etablere gode samarbeidsrutiner
hiemme, i trdd med de forventningene hver av foreldrene har
pa forhand. Viansker & formidle sterkt gjennom dette heftet
at det er bra for barna at bade mor og far etablerer et per-
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sonlig og neert forhold til dem. Den kunnskapen fagfolk i dag
har tilgjengelig pa disse og andre viktige omrader, er det av
vesentlig betydning & kunne formidle til dem det gjelder.
Samtidig synes det & veere bred enighet om at slik kunn-
skap bar formidles slik at foreldrene kan gjenkjenne det
som formidles ut fra sine egne erfaringer. Nar din erfa-
ring er at ditt barn har det godt nar det ligger pa ditt
nakne harete farsbryst, s velger du a tro pa at dette er
sant for ditt barn. Uansett om andre har andre erfaringer
eller at enkelte psykologiske teorier eventuelt skulle si
noe annet. Erkjennelsen av at barn er forskjellige og at
foreldre vektlegger ulike mal ulikt for sine barn, kan fun-
gere som spennende utgangspunkt bade i grupper og
individuelt, i samtaler i barnehagen eller pa skolen.

Gjennom & ta del i den informasjonen om barnets hver-
dag som er tilgjengelig i barnehagen eller pa skolen, far
en mulighet til en dypere forstaelse av barnets liv uten-
for hjemmet. Gjennom samtaler med andre foreldre og
fagfolkene far en mulighet til & ta deli andres erfaringer
og synspunkter pa barn, en kan snakke om barneopp-
dragelse, og en kan se sine egne tanker og erfaringer i
et starre perspektiv. For barna er det godt & vite at far
vet hvem styrer Karii barnehagen er eller at han har truf-
fet leereren. At foreldrene kjenner kameratenes foreldre,
kan bidra til & gi gkt trygghet. Fedres deltakelse pa hel-
sestasjonen, i barnehagen eller pa skolen handler om &
ta aktivt del i barnas liv.

| dette heftet har viikke gatt naermere inn pd hvordan en
best mulig kan tilrettelegge god foreldreveiledning eller
et godt samarbeid med foreldrene innenfor de ulike are-
naer. Vi vil her peke pa at det finnes gode hjelpemidler
tilgjengelig for fagfolk til dette, blant annet i mye av det
materiellet som er gitt ut gjennom Program for foreldre-
veiledning.

Med utgangspunkt i egne erfaringer vil jeg vise fram en til-
naermingsmate som synes egnet til & engasjere bade fedre
og madre. Dette eksemplet er hentet fra helsestasjonen,
men liknende tilnaermingsmate er ogsa prevd som utgangs-
punkt for foreldremgater fra barnehagen til ungdomsskolen.

Pa helsestasjonen

- et eksempel pa en temakveld med mor og far

P& helsestasjonen har vi i grupper med madre og fedre i
fellesskap invitert deltakerne til & trekke fram de viktig-
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ste malene de har for sine barn. Det synes ikke & veere
tydelige forskjeller mellom kjgnnene pa dette omradet.
Kjeerlige, omsorgsfulle, selvstendige barn gar igjen som
viktige egenskaper begge foreldre ansker for sine barn
for framtida. Dette er store og viktige @nskemal som det
er lett & statte opp under.

Til hjelp for & nd malene i barneoppdragelsen, trekker
en oftest fram opplevelser fra egen oppvekst som det
viktigste hjelpemiddelet en har. Dette gjelder like mye
menn som kvinner. Her ligger et hav av personlige erfa-
ringer apent tilgjengelig til & laftes fram og til & deles. |
grupper med foreldre er det spennende & kunne ta del
i andres erfaringer, men en vil ogsa kunne se at en selv
og partneren har veldig forskjellige erfaringer som en tar
med seg inn i familien.

Nar en ber deltakerne om & se tilbake pa gode erfaringer
de hadde med sine madre og fedre fra egen barndom, gir
dette et ganske entydig bilde. Bade kvinner og menn kan
I hovedsak huske enkelthendelser og spesielle situasjo-
ner med fedrene sine, mens madrene huskes som noen
som alltid var der. Det er mye vanskeligere for begge &
huske enkeltepisoder med egne madre. Bade kvinner og
menn har felles erfaringer fra en type relasjon og opp-
dragelse fra egne madre og en annen type relasjon og
oppdragelse fra fedrene sine. Det er selvsagt unntak der
eksempelvis fedre har veert langt mer til stede i hverda-
gen og mor mer ute, eller der en har vokst opp med far
eller mor alene.

Hovedformadlet med a trekke fram erfaringer i en slik til-
naerming, er & peke pa den mengde erfaring som ligger
tilgjengelig for menn like mye som for kvinner i forhold til
hva god omsorg var for dem i egen oppvekst. En mulig
innfallsvinkel i tilneerming til foreldre, enten dette fore-
gar individuelt, i forhold til par eller i grupper, kan veere
a ta utgangspunkt i bade de felles erfaringene kvinner
og menn har og de forskjellene de som enkeltmennes-
ker har med seg fra egen oppvekst. Erfaringsmessig kan
dette skape grunnlag for gkt forstdelse bade av partne-
ren og for viktigheten av sitt eget personlige engasje-
ment i barneomsorgen. Foreldrene kan selv i stor grad
pavirke hvordan de en gang i framtida vil bli husket av
barna sine.

\

HVA KAN FEDRE?

KAPITTEL

Jeg har alltid blitt flasket opp med det at smabarn er en del av kvinneverdenen. Og at
vi menn ikke har noe seerlig a si der. Jeg merker det fortsatt, selv om Cecilie og jeg er
enige om at ogsa jeg skal mye inn i forholdet til Henriette. Kanskje det merkes mest
fra den eldre generasjon, mora til Cecilie og sann. Alle spersmal om Henriette rettes
til Ceclilie, ikke til meg. Egentlig litt urettferdig. Akkurat som om jeg ikke betyr noe i
denne sammenheng.

Andreas, 29 ar
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Hva kan fedre?

Mytene om mgdrene og barna

| det felgende skal vi se litt naermere pa hva forskning sier
om fedres betydning overfor barn. Dette er et ganske nytt
felt. En internasjonal oversikt over litteraturen i perioden
1929 til 1956 har vist 169 publikasjoner om mor/barn- og
12 omfar/barn-forholdet. Farsti1gy6 kom et grundig fag-
lig farsbidrag med Michael E. Lambs artikkelsamling «The
Role of the Father in Child Development». P& den annen
side var det jo heller ingen stor farsinnsats i hiemmet, far
kvinnene begynte & bevege seg ut i arbeidslivet pd 1960-
og 1970-tallet. «Fedre kan sdledes pd mange mater sies
a ha fatt den plassen de fortjener» sier Stein Erik Ulvund,
professor i pedagogikk.

Men madrene har til gjengjeld hatt en helt eksklusiv
plass i teorier og forskning omkring barns utvikling. Dette
bildet har holdt seg, selv om nyere forskning i mange ar
har satt sparsmalstegn ved den dominerende morsrollen.
Dette henger ogsa sammen med hvordan vi ut fra nyere
utviklingspsykologi ser pa barn.

Fram til 1960-ara var forstdelsen av barns utvikling do-
minert av «de store teorier» (f.eks. Freud, Piaget og Erik-
son). Fra yo-tallet av er disse teoriene blitt gradvis endret
og kritisert. Vi har i stedet fatt sterkere fokus pa mer av-
grensede sider ved barns utvikling, og vi har fatt gkt opp-
merksomhet pa betydningen av de kulturelle ulikheter.

Samtidig har det skjedd grunnleggende endringer i vart
syn pabarn. Mye av «de store teoriers» barneforstaelse la
vekt pa kunnskap om feilutvikling og tidlige skader. Barn
ble sett pd som sarbare, avhengige og seerlig utsatte.
Spedbarnet hadde ingen selvstendig, gryende mental or-
ganisering, men var bare totalt avhengig, «ikke noe annet
enn en mottaker som passivt lar miljgets penn skrive inn
personligheten pa livets tavle», i falge den danske utvi-
klingspsykologen Dion Sommer.

Nyere forskning har veert sterkt kritisk til om det er
riktig & forklare normal utvikling ut fra forskning om
awvik. Sykdomsprosesser kan ikke uten videre overfares
med gyldighet til det normale. Bevisstheten om dette har
endret var forstaelse. Bildet av det passive, skrgpelige
barnet er omtrent snudd pad hodet. N& snakkes det om
det robuste og kompetente barnet.
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Endringen kom p& mange mater med videokameraet.
Gjennom detaljerte video-opptak av normale barn, opp-
daget forskerne at spedbarnet er en aktiv deltaker i sin
egen utviklingsprosess og med stor evne til & handtere
stress og kompensere for utviklingsskader. Utviklingen
skjer hele tiden i et samspill med andre, hvor barnet gir og
tarimot, og sdledes etablerer et eget lager av erfaringer.

Den tradisjonelle utviklingspsykologien var familiesen-
trert pa en mate som vii dag kan se var historisk og kultu-
relt ganske snever. Utgangspunktet var «den gode, gamle
familien» med utearbeidende far og hiemmearbeidende
mor. Barns oppvekst var knyttet til denne familietypen, og
i den sammenheng fikk madrene en dominerende plass.
Spedbarnets sosiale verden var det samme som forhol-
det mellom mor og spedbarnet. Fars rolle var stort sett
begrenset til & statte opp om mor sa godt som mulig.

Nar mor fikk en sa viktig rolle, hang det sammen med
forstdelsen av barnets tilknytning eller folelsesmessige
binding. Det synes & veere godt faglig begrunnet at sped-
barnet trenger en trygg «base» som er viktig i balansen
mellom behovet for neerhet og trangen til & utforske om-
givelsene. Dette ble imidlertid forstatt dithen at normal
utvikling innebar en tilknytning til én person, fortrinnsvis
moren, og at denne tilknytningen bar skje i lapet av farste
levedret. Ja, faktisk mente man ut fra psykoanalytisk teori
at mor og barn i 0-5 madneders perioden skulle danne en
sakalt «psykisk symbiose», dvs. et tett samliv som begge
skulle ha nytte av. Symbiosen skulle vaere atskilt fra om-
verdenen og ble sett pd som en forutsetning for videre
normalutvikling.

| dette bildet ble ikke far levnet noen plass. | sin bok
«Det farste levedrets psykologi» fra 1973 hevdet for
eksempel A. S. Duve at menns harete bryst var et bevis
for at de ikke var like godt skikket som kvinner til naerkon-
takt og dermed omsorg for spedbarn (dette er utelatt i
denreviderte utgaven fra 1993).

Slike hypoteser har hatt stor overlevelseskraft trass i
manglende faglig grunnlag og sterk kritikk fra nyere fors-
kning. De har veert med pa & opprettholde dogmatiske
holdninger om madres eksklusive betydning. Dette har
ikke bare gitt utearbeidende madre kronisk darlig sam-
vittighet og hindret dem i & spille en likestilt rolle i sam-

funnslivet. Det har ogsa bidratt til & nedvurdere fedre som
0msorgspersoner.

Disse teoriene har farst og fremst veert begrenset tilen
liten periode i den vestlige verden, historisk og kulturelt
(det sdkalte husmorsamfunnet). Dette viser ogsa en star-
re undersgkelse av antropologene Weissner og Gallimore,
hvor de i over 100 ulike industrialiserte og ikke-industria-

liserte kulturer fant mor som den eksklusive og primeere
omsorgsperson i bare fem kulturer.

Farst med farsforskningen fra 1970-tallet ble det et skik-
kelig brudd med den tradisjonelle mor/barn-tenkningen.
Det ble gjort omfattende undersgkelser av hvilke andre
relasjoner barnet vokser opp I. Dette ga oss et nytt og til
dels overraskende bilde av barnets sosiale verden, og mye
av den morssentrerte forskningen fra far 1960-dra ble
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forkastet. Det dominerende syn i dag er at barn utvikler
en kompetanse «som gjgr dem egnet til & trives i en utvi-
det sosial verden pa et sveert tidlig tidspunkt», i falge Dion
Sommer. Spedbarnet har altsa evne til & etablere gode og
naere tillitsforhold til mer enn en person helt fra starten
av. Det nyfgdte barnet er dermed rede til & tai mot ogsa
fars omsorg og naerhet fra farste dag.

Vikan merke det ndr vi trar til som bleieskiftarbeidere.
Barnet vart er disponert for & oppfatte og reagere pa sine
stabile omsorgspersoner og danne tilknytning til dem.
Gjennom lyder, kroppsbevegelser, blikk og ansiktsuttrykk
ligger barnet pa stellebordet og gir tilbake til oss. Det er
opp til oss som fedre & ta i mot den invitasjon som ligger
i disse signalene. Heldigvis er ogsad menn disponert til &
gi omsorg for sine barn, og bade mor og far utvikler som
regel raskt gode omsorgsfalelser.

Barn har behov for oss som lydhare omsorgspersoner
for & fa tolket sine signaler og fa mett sine behov. Til gjen-
gjeld far vi som foreldre i belenning barnas uforbeholdne
hengivenhet nar deres behov blir matt pa en kjeerlig og
skikkelig mate.

Fedre og omsorg
Det med fadselen til Trine var sterkt. Jeg veit ikke
helt hva slags ord jeg kan bruke, for det var noe som
var annerledes enn det jeg har opplevd far. Kanskje
den starste opplevelsen i livet mitt. Det var jo ferste
gang. Og sd tre &r etterpd med Emil. Men da visste
jeg mer om hva jeg gikk til. Det er jo noe spesielt med
forste gang. Jeg tror ikke vi menn aner noe om disse
tinga pa forhand. Og vi har lite peiling pa hva det betyr
at vi bidrar videre framover. Ingen skal komme og for-
telle meg at ikke jeg har betydd mye. Selv om jeg veit
jeg burde ha stilt bedre opp, jeg skal innremme det.
Men egentlig tror jeg at jeg har like gode forutsetnin-
ger som Ingunn til & fa kontakt med ungene vaére.
Tore, 35 ar

Det er altsa viktig at fedre tidlig tar ansvar for ungene.
Men evner de & gi den ngdvendige omsorg og skape den
gode tilknytning som vi vet at barn trenger? Dette har jo
tradisjonelt veert kvinners omrade, mens menn har stilt
sterkere pd omrader som leik og aktiviteter.
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Skal vi svare pa slike spgrsmal ma vi farst se litt naer-
mere pa forutsetningene for den omsorg som ma til for at
barn skal fa etablert en trygg «base» og fa utviklet en god
titknytningsevne. Tre faktorer vil, etter min mening, veere
viktige foreldrekvaliteter i denne sammenheng:

1. Innlevelse. Dette gar pd omsorgspersonens evne til a
leve seg inn i og ha en falsomhet overfor barnets grat,
smil og andre signaler, slik at en kan reagere umid-
delbart og hensiktsmessig. For eksempel laerer bleie-
skiftarbeidere av begge kjonn temmelig fort hva som
er forskjell pa «jeg-har-beersj-i-bleia-grat» og «jeg-vil-
bli-tatt-opp-og-fa-kos-grat». Flere undersgkelser har
vist hvordan en fglsom og innlevende omsorg i hiem-
met er en viktig forutsetning for at barn skal f& en
basis av trygg tilknytning. Dette handler ikke bare om
enveiskommunikasjon fra de voksne. Barnet er ogsa
med pad a skape sitt eget utviklingsmiljg og dermed
ogsa forutsetninger for hvordan foreldre kan veere inn-
levende. Under dette punktet ber det ogsa sies noe
om betydningen av & veere stabilt tilstede. Det er ikke
nok & snakke om kvalitetstid i samvaer med barn, det
trengs ogsa kvantitet og kontinuitet. Bare den som er
kontinuerlig med i de daglige rutiner vil veere i stand til
a justere seg etter barnet.

2. Selvinnsikt. Dette er et livslangt «prosjekt». Det handler
blant annet om eerlighet, ogsa i forhold til egne falel-
ser som vi ikke helt liker. Ovenfor ble det nevnt at bar-
net er med pa a skape sitt eget utviklingsmiljg. Maten
barnet er pa gjer noe med oss som foreldre. Og det
kan bli ugreit nar det treffer sider ved oss som vi ikke
helt liker. Da er det en fordel & vite hva som er vart og
hva som er barnets. Det er en fordel for barna vare at
viikke blir dobbelte eller utydelige i var mate & kommu-
nisere med dem pa, og da ma vi ha et ryddig forhold til
oss selv. Selvinnsikten henger ogsa sammen med vare
egne barndomserfaringer og hvordan vi har greid &
forsone oss med dem. Det er en god, gammel erfaring
at foreldre som er rimelig trygge pa seg selv, fungerer
bedre i & skape trygg tilknytning for barna.

3. Evne til forsoning. Dels kan det her vaere behov for et
indre oppgjer vi som foreldre bar utfere i forhold til
oss selv, og dels kan det handle om evnen til & gjare
opp overfor andre. Dette gar blant annet pd evnen til &

kunne mestre falelser i samspillmed andre mennesker.
For barna vare er det viktig & kunne leere seg & mestre
sine egne folelser i samspill med andre. Denne evnen
henger naer sammen med trygg tilknytning. Utrygge
barn lukker mer inne av negative falelser overfor om-
sorgspersonene. En god evne til oppgjer innebaerer at
vi kan ta i mot og romme mye av det vanskelige vare
barn kan komme med. Sa bar vi kunne se var egen del
i det - kan hende er det noe vi bar be vare barn om
tilgivelse for. Og sa er det kanskje noe vi bar tilgi dem.
| det hele tatt: kunne gjere opp og legge negative ting
bak oss, om mulig.

Sa tilbake til sparsmalet: | hvilken grad evner fedre & veere
omsorgsfulle og skape gode tilknytninger? En rekke un-
dersgkelser kan fortelle oss noe om dette.

KAPITTEL
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Fedre pavirkes i hay grad falelsesmessig av sine barn,
viser en studie av Greenberg og Morris, som observerte
fedre i samspill med nyfgdte barn. En samleterm som ble
brukt om fedrenes opplevelse var «engrossment», dvs. at
mange av dem var helt oppslukt. De viste sterkt folelses-
messig engasjement, dyp glede, overveldethet og grat. |
tillegg fokuserte de ogsa intuitivt pd spedbarnets ansikt
og uttrykk, altsd der hvor den sosiale kommunikasjonen
starter.

Parke og O'Leary studerte madre og fedre i samspill
med egne barn pa en barselsavdeling, og Parke og Sawin
observerte magdre og fedre i forbindelse med mating av
tre maneder gamle babyer. | disse undersgkelsene var det
ingen kvalitative forskjeller, eller forskjeller i grad av innle-
velse mellom de to kjann.
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Frodi og Lamb med medarbeidere presenterte i en
undersgkelse video-opptak av barnegrat fra vanlige
spedbarn og fra for tidlig fadte spedbarn overfor 64 for-
eldre. Samtidig ble forsgkspersonene sjekket med flere
fysiologiske mal (hjerte, blodtrykk og hud), og de ble bedt
om a fylle ut et spgrreskjema. Resultatene viste at mg-
drene falte, ut fra egenvurderinger, seg noe mer bergrt av
barnegraten enn fedrene, men de fysiologiske malingene
ga ingen merkbare forskjeller. Frodi og Lamb konkluderte
derfor med at det ikke synes & veere noen holdepunkter
for & si at kvinner er mer «biologisk predisponert» enn
menn til & reagere pa barnegrat, og i falge resultatene
hadde mennene like stor innlevelse overfor barnegrat
som kvinnene.

En liknende undersgkelse ble gjort overfor jenter og
gutter fra 8 til 14 ar. De fikk hare lydbdnd med gratende
spedbarn, og deres reaksjoner ble registrert. Deres ytre,
eller sosiale tilbakemeldinger (smil, bekymret uttrykk etc)
var noe ulike ved at jentene viste mer medfalelse. Men
deres skjulte reaksjoner (hjerte, hudrespons, blodtrykk
etc) var like. Begge kjgnn reagerte med samme grad av
ubehag.

I en annen undersgkelse studerte Feldman og Nash in-
teressen for spedbarn hos 120 unge voksne kvinner og
menn. Disse var delt | fire grupper: 1) samboende uten
barn, 2) gifte uten barn, 3) par som ventet sitt farste bamn,
og 4) foreldre med barn. De ble observert i ulike situasjo-
ner med spedbarn. Hos de tre gruppene som ikke hadde
barn var det ingen kjgnnsforskjeller i interesse eller innle-
velse. Hos dem som hadde barn var det en liten tendens
til at madrene var noe mer sensitive. Feldman og Nash
trakk den konklusjonen at det ikke dreier seg om med-
fodte eller biologiske kjgnnsforskjeller i omsorgsevne. Den
lille forskjellen som fantes hos foreldre med barn handler
om erfaring eller leert atferd. Disse madrene hadde i prak-
sis en mer omfattende rolle enn fedrene i omsorgen for
barna.

Erfaringer fra familier med hiemmearbeidende fedre har
0gsa kunnet si oss noe om dette. Mannsfarskeren Pruett
fulgte i flere ar en gruppe slike familier. For ordens skyld:
fedrene i denne gruppa var ikke spesielt feminine. Konklu-
sjonen fra Pruett var at sma barn med fedre som primaere
omsorgsgivere var kompetente, nysgjerrige og viste hay
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grad av trivsel. Fedrene evnet & utvikle de intense, gjensi-
dige tilknytninger som barn trenger som et folelsesmes-
sig grunnlag. Det at disse mennene i s& hagy grad hadde
involvert seg og tatt ansvar i forhold til barna, synes & ha
forandret deres erfaringer med egen rolle. De utviklet en
titknytning sterkere enn gjennomsnittet til barna sine. De
ble rett og slett mer gladi dem. De var tryggere pa hva de
gjorde og mer tilfreds. Selv om de kunne ha flere konflik-
ter med barna sine folte de seg naermere dem, var mer
opptatt av deres utvikling og folte at de betydde mer for
dem. Attpatil viser statistikken at disse fedrene selv var
mindre utsatt for sykdommer.

Na er det nok fortsatt mange som ikke kan like mye pa
dette feltet som sine partnere. En studie av Heath fulgte
en gruppe sterkt karriereorienterte fedre. Disse viste min-
dre oppmerksomhet overfor egne barn, og de hadde ogsa
langt mindre farskompetanse overfor barna enn andre
fedre hadde. I en undersgkelse av Field ble fedrene delt i
to grupper, de primaere og de sekundaere omsorgsgivere.
De primare hadde mer direkte omsorgsansvar, og de
var ogsa klart mer kompetente. Fields konklusjon er ut-
vetydig: Omsorgskompetanse er ikke en kjgnnsavhengig
egenskap, men et resultat av erfaringsleering som erver-
ves gjennom daglig samspill med barnet.

Samlet sett er det altsd en ganske klar konklusjon at
fedre, ndr de er i en situasjon hvor det forventes omsorg
og innlevelse av dem, stort sett kan utvikle en omsorgs-
evne som i hay grad likner den madre har. Det er ikke kjgn-
net som er viktigst, men erfaringsleeringen.

Farsfraveer
Jeg veit det hares dumt ut, og jeg synes det er like
teit hver gang jeg harer det fra andre menn, det blir
liksom en slags pliktavelse. Vi er nok altfor mange i
min alder som har denne opplevelsen. Men det hand-
ler om at jeg innremmer at jeg brukte altfor lite tid pa
jentene da de var sm4. Den tiden kommer ikke igjen.
Vi var i etableringsfasen. Studielan, huslan, bil og det
hele. Jeg hadde bedre muligheter til & tjene penger
enn Susanne. Jeg likte jobben i det firmaet jeg var
ansatt i, og det ble forventet at man sto pa
skikkelig. N& etterpa ser jeg jo at vi kunne ha gjort
dette annerledes.

Holger, 42 ar

Som nevnt tidligere har det samlet sett veert forsket
lite pa fedre, og det lille vi har er fra de seinere ar. Men
ett omrade representerer et unntak, og det gjelder kon-
sekvensene av farsfraveer. Alt pd 195o-tallet studerte
Per Olav Tiller norske sjgmannsfamilier, og hos guttene
i disse familiene fant han mindre selvstendighet, mer
avhengighet av mor og mer kompenserende maskulin
atferd.

I den tidlige forskningen var konklusjonen ganske klar:
farsfraveer hindret en god utvikling av stabil kjignnsiden-
titet for sgnnene. Det farte til at de enten utviklet seg
til & bli mer feminine enn normalt, eller de fikk en sakalt
kompensatorisk identitet som ofte er blitt kalt hyper-
maskulinitet. Dvs. at guttene var grunnleggende usikre
pa egen kjgnnsidentitet, og utviklet derfor en overdre-
ven og idealisert mannlighet. Fra 7o-tallet av ble det
imidlertid etter hvert stilt mange metodiske sparsmal til
denne forskningen og resultatene ble problematisert.

I den seinere tid er det blitt laget en gjennomgang av
67 internasjonale prosjekter om farsfraveer. Her blir de
mange metodiske svakheter i det tidligere materialet
papekt. Like fullt konkluderer studien samlet sett med
at farsfraveer slar ut. Gutter med farsfraveer var mindre
kjgnnsstereotype eller mer feminine enn andre gutter
for skolealderen. Men fra skolealderen av ble de mer
stereotype, seerlig nar det gjaldt aggresjon. Hypotesen
om hypermaskulinitet er ogsa blitt bekreftet i seinere
undersgkelser, men ikke sa tydelig som i tidligere fors-
kning.

P4 dette omradet er det imidlertid mange grafter & falle
i, og det er all grunn til & ta gjeldende forskning med at-
skillige klyper salt. Det kan ogsa nevnes at Tiller i en artik-
kel nesten tre tidr seinere har nyansert sine funn fra 5o-
tallet. Farsfraveer er et fenomen som kan finne sted under
sveert ulike sosiale vilkar, og derfor kan det arte seg sveert
forskjellig. Resultatene fra undersgkelsen ble overforen-
klet og skapte dermed stereotypier sier Tiller. Dessuten
|& den sakalte kompensatoriske maskuliniteten hos disse
guttene langt fra det som kunne vekke bekymring. Det
vil alltid veere mange andre faktorer i bildet. Betegnende
nok kalte Tiller da ogsa sin artikkel fra 1985 «Det kommer
an pa.»
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Det er i denne sammenheng viktig & se litt naeermere
pa hvordan kjgnnsidentiteten dannes. Det er for enkelt &
hevde at den naermest er en slags «pakke» som sgnnen
overtar fra far. Identitetsdannelsen formes ikke som et-
teraping. Den leeres ikke gjennom tradisjonell modellee-
ring, men gjennom praksis og i et gjensidig samspill med
de voksne omsorgspersoner. Nar sa far er til stede og i
skikkelig samspill, og representerer en nyansert kjgnnsi-
dentitet, burde forutsetningene vaere godt dekket. Men
nar far ikke er til stede blir han bare et «bilde» som da
seerlig guttene kan ha vanskelig for & tolke.

Dette kan gi et darlig utgangspunkt for bamns iden-
titetslaering, for far er ikke til stede i et naturlig samspill
hvor fortolkningen skapes ut fra et levende forbilde. Saer-
lig gutter trenger mye hjelp til «oversettelse» ndr far ikke
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er til stede. Jo mindre reell erfaring barn har med nyan-
serte og tilstedevaerende menn, jo starre kan behovet bli
for kunstige erstatninger som for eksempel dataspill og
video. De fér ikke de erfaringer med utpraving som de bar
ha. Og hvis dette ikke erstattes pd annen mate, kan det
ende opp med oppdemmet aggresjon eller overdreven
maskulinitet.

Farsfraveeret gjelder ikke bare sgnner, det kan ogsa
sl3 ut for datre. A forholde seg til det annet kjgnn er ikke
noe de kan f& fullt ut av sine madre. De ma laere av sine
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fedre noe om heteroseksuell tillit, intimitet og ulikhet. De
kan laere noe om sin egen femininitet, og ikke minst vil de
kunne fa et sterkt bidrag til utvikling av egen selvtillit.

I'sin undersokelse av norske menn i 1988 peker @ystein
Gullvag Holter pa at en stor del av de menn som vokste
opp uten fedre ikke var negative mot fedrene sine. Men
mange av dem fikk ofte en reaksjon noe seinere i livet.
Denne reaksjonen gikk da ikke mot faren, men mot det
kvinnelige. Dette viste seg & sl& ut ogsa i negative hold-
ninger til likestilling og innvandrere.

| de siste dra er oppmerksomheten igjen blitt sterke-
re rettet mot de fravaerende fedre. | seerlig grad gjelder
dette i USA hvor farsfraveeret karakteriseres som et av
landets mest presserende sosiale problem. En av de mar-
kante talsmenn pa omradet, forfatteren Robert Bly, sier
at amerikanske menn er psykisk underernaert pa grunn av
farssavn og at de g&r med dype «fars-sar».

En oversikt over amerikanske studier av farsfraveer
kan virke voldsomt. Her kan vi lese at fraveerende fedre
virker negativt inn pa bla. problemlasning hos farskole-
barn, barns helsetilstand, barns personlige og familiemes-
sige tilpasning, skoleprestasjoner, ungdommers selvbilde
samt stressniva blant studenter. Videre har studier pavist
en sammenheng mellom farsfravaer og ensomhet, taps-
folelse osv. Dette gjelder ogsa for datrene, og den nega-
tive effekten blir sterre jo tidligere det skjer i barnas liv.
Men dette er amerikansk og ma sees i ssmmenheng med
andre forhold som for eksempel sosiogkonomisk status.

| folge amerikansk statistikk kan ogsa fysiske og seksu-
elle overgrep ses i sammenheng med farsfraveer. Det er
sveert fa fedre som er seksuelle overgripere sammenliknet
med stefedre (sju ganger sa mange), fierne slektninger
osv. Mer farsfraveer henger sammen med mer overgrep.
Det samme gjelder fysiske overgrep hvor enslige madre
og deres kjeerester figurerer hayt pa statistikken.

Dette kan ikke uten videre overfares til norske forhold.
Det & veere aleinemor i USA er atskillig mer utsatt gkono-
misk og sosialt enn pa vare kanter. Undersgkelsene sier
derfor kanskje vel s& mye om fattigdom og sosiale proble-
mer som om relasjoner.

I nordiske undersgkelser blir forskjellene mindre mellom
enforelder- og toforeldrefamiliene. Det er - heldigvis - ikke
sa negativt ladet og gkonomisk utsatt & vaere aleinemor
i Norge. Vi ser da at faktorer som sosiogkonomisk status
og nettverk ogsa betyr svaert mye for barns oppvekst.
Ser man pa skoleresultater kan man for eksempel finne
at datre av aleinemadre med hay utdannelse er de som
er flinkest.

I Norge har farsfraveeret i det siste blitt kanskje mest
tydelig i forbindelse med samlivsbrudd. Mens vi har sett
en gkende bevissthet om farsansvar og arbeidsdeling i
forhold til barn i komplette familier, viser en nyere under-
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sekelse av An-Magritt Jensen at bare 30 prosent av skils-
missebarna har regelmessig samveer med faren. Dette
er en trist utvikling. Fedre blir uvegerlig mer perifere et-
ter samlivsbrudd. Deres legale «rettigheter» til barna blir
svekket, noe som far innvirkning pa fars ansvarlighet i for-
hold til barna. Enda mer deprimerende blir dette sett i lys
av at samboerskapet har en rate for samlivsbrudd som er
flere ganger hayere enn for ekteskap. Samtidig blir ogsa
samboerforholdet ofte en ganske darlig ordning hvis man
ser pd menns rettigheter.

Forholdet foreldre-barn etter samlivsbrudd er et omra-
de som dessverre er blitt viet altfor lite oppmerksomhet,
men noe veit vi. Det er mer samveer nar barna er mindre
og nar foreldrene har hayere utdanning og inntekt. Vi veit
at fedre stiller mindre opp nar de har vaert samboere enn
nar de har veert gift. Og fedrene forsvinner mer nar for-
eldrene etablerer seg med en ny partner. Den sterkeste
enkeltfaktoren synes, i folge An-Magrit Jensen («Det
vaklende faderskapet»), imidlertid & veere geografisk av-
stand mellom foreldrenes hushold etter bruddet. Dette
blir ikke veldig opplaftende nar vi veit at bare ett av fem
barn bor innen gangavstand til besgksforelderen.

Vi ser videre at farsfraveeret gker etter samlivsbrudd
nar konflikten mellom de voksne holdes gaende lenge.
Her vil synspunktene pa hvem som har ansvaret for at
sa skjer variere mye etter hvem en snakker med. Vi har
mange madre som sliter urimelig med eks-menn som om-
trent aldri stiller opp eller holder avtaler. De stér pa for & fa
forholdet mellom far og barn til & fortsette etter bruddet.
De prover & holde voksenkonfliktene unna barna. Og de
er stadig lojale og unnskylder eks-mennene overfor barna
for & gi dem en sjanse til & fa kontakt.

Det finnes ogséd motsatte erfaringer der fedre opple-
ver at de blir holdt unna eller far boikottet muligheter til
samveer. For barn som ikke far en naturlig kontakt med
far kan den mannlige kjgnnsidentitet bli darlig dekket.
Hvis for eksempel far ferst og fremst presenteres gjen-
nom mors negative bilder, blir det vanskelig for sennen a
skjelne mellom mors kritikk og hans eget forhold til far.
En del madre kan ubevisst overfgre et negativt manns-
bilde ut fra en avmakts- eller offerposisjon, og ikke ut fra
egen styrke.
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Poenget i det som er skrevet i det foregdende om fars-
fraveer er ikke & sette fedres og madres betydning opp
mot hverandre. Begge parter trengs i barns oppvekst.
Poenget i denne sammenheng er & prave a fa menn til &
se hvor viktig det er at de stiller opp, for vi har sett at fars-
fraveer fra oppdragelsessfeeren kan ha negative konse-
kvenser. Vi har ogsa sett at fedre kan vise den grunnleg-
gende sensitivitet og omsorg som er ngdvendig for barns
utvikling av tillit og tilknytning.

Farsnaerveer
Noe av det mest positive jeg husker fra min egen far,
var de sveert fa gangene han slo seg los og leikte med
oss. Jeg hdper mine egne barn vil huske som voksne
at vi hadde mye moro nér vi leikte sammen. Jeg
husker seerlig en helg Bjerg var pa jentetur med Anne
Lise, nabokona. Petter og jeg var da hjemme med vére
til sammen fire barn i alderen to til seks. Vi brukte
lerdagen til & snu opp ned pé stua var. Bokstavelig
talt altsa. Vi stablet sammen alle mablene, bragte inn
alt vi hadde av bord og stoler fra de andre rommene,
og laget en eventyrverden av ganger og hulrom. Jeg
tror ikke konene vére ville ha likt det, sa vi hadde alt
pa plass igjen for de kom hjem pa sendag. Jeg tror
ikke en gang de ville ha greid & finne p& noe sént. Men
ungene vdére elsket det!

Harald, 38 ar

Forskningen vi har sett pd i tidligere kapitler viser altsa
at fedre kan, ogsa péa de tradisjonelle kvinnelige omsorgs-
omrader. | det folgende skal vi se litt neermere pa om det
finnes noen spesifikt mannlige omrader, altsd noe som
fedre i seerlig grad kan bidra med i forhold til barna sine.

Nyere forskning har gitt oss dypere innsikt i betydnin-
gen av fars spesielle rolle. Den viser at i omtrent alt sam-
spill med egne barn gjer fedre saker og ting litt annerle-
des enn madre. De to kjgnn bidrar med forskjellige typer
opplevelser og erfaringer. | denne sammenheng vil vi farst
se litt neermere pa det som er fedrenes spesielle bidrag,
for det kan ogsa sta godt pa egne bein.

En norsk undersgkelse av hjemmearbeidende fedre
viser at de utformet sin foreldrerolle annerledes enn
madrene. De gnsket 0gsa klart et naert forhold til barna,
men pa en mer mannspreget mate. De ville vaere venn
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med barna ved & vaere sammen med dem og gjere ting
sammen med dem. Og de la vekt pa & leere barna selv-
stendighet, i en viss kontrast til madrenes vektlegging pa
naerhet og intimitet. Interessant i denne sammenheng er
at madrene vurderte denne «maskuline omsorg» sveert
positivt, men var derimot ikke sa begeistret for at fedrene
ikke la noe seerlig vekt pa husarbeidet som en viktig del
av foreldrearbeidet.

| folge R.D. Parke er antakeligvis leik det mest betyd-
ningsfulle bidraget fra far. Fedre synes & legge mer vekt
pa leik enn omsorg. Det betyr ikke at mor lar veere & leike.
Sannsynligvis bruker hun minst like mye tid pa det som
far gjor. Madre leiker mer pa barnets nivd, gir ofte god
neerhet og de lar barnet ga fram i sitt eget tempo og ha
faringen. Fedres leik derimot er mer fysisk stimulerende,
den har i seg mer utfordring, initiativ og selvstendighet.
Den er karakterisert som robust, spontan og kreativ, uten
mannsrollens tradisjonelle ngkternhet og logikk, og den
oppleves som mer spennende.

Fedres leik er pavist & ha brei effekt, fra mestring av fo-
lelser tilintellektuell utvikling. | falge J. Belsky er fedrenes
leik sterkt motivasjonsskapende. Fedre som involverer
seg aktivt har barn med hayt kreativitetsniva. Der fedre i
hayere grad ser pa TV og leser avisa er barna mindre invol-
vert med utforskende aktiviteter.

Leiken er seerlig viktig for utviklingen av selvkontroll. En
komiterapport fra National Research Council i USA kon-
kluderte med at fedre gir barna erfaring i a regulere egne
folelser og anerkjenne andres. Det ble her ogsa referert til
en undersgkelse av drapsdgmte i Texas, hvor go prosent
av dem overhodet ikke hadde opplevd noen form for nor-
mal leik i oppveksten.

Tidligere i dette kapitlet s& vi at farsfraveer i felge ulike
amerikanske undersgkelser virket negativt inn pa en rek-
ke omrader (problemlgsning, helsetilstand, personlig og
familiemessig tilpasning, skoleprestasjoner, selvbilde etc).
Dette er altsa felter hvor fars naerveer betyr en god del.
Far synes seerlig & ha en tendens til & fremme uavhengig-
het bade hos gutter og jenter.

Det er imidlertid kunstig a skille for sterkt mellom om-
sorg og leik i fedres kontakt med barn, eller for den saks
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skyld opprettholde den stereotype klafta mellom fars leik
og mors omsorg. | felge en nyere statistikk bruker gjen-
nomsnittsfaren ni timer i uka til leik med egne smabarn
og to timer til omsorgsaktiviteter. En detaljstudie av fedre
med egne smabarn som fisket pa en utstikker, demon-
strerer de flytende overganger mellom leik og omsorg:
Hvordan deres bevegelser og smil var parallelle og gjensi-
dige, hvor kjeerlig fedrene formidlet de ngdvendige ferdig-
heter, hvor nennsomt de hjalp de sma barnehender med
fiskestengene osv.

At skillet omsorg/leik er kunstig viser ogsa en starre
amerikansk langtidsundersgkelse som hadde gatt over
26 ar. Den ble nylig summert opp med et resultat som
de tre ansvarlige forskere karakteriserte som ganske
overraskende: Den viktigste faktor i barndommen nar
det gjaldt & utvikle empati, var fedrenes involvering i om-
sorgen. De fedre som hadde brukt mye tid pd egne barn
- laget mat til dem, badet dem osv - hadde de barna som
ble de mest empatiske voksne.

Dette resultatet kan vaere gjenstand for ulike tolknin-
ger. Det kan ha noe & gjare med at fedre ved sin mate &
delta aktivt pa gir gode og nyanserte modeller for barna.
Dette er nok en del av bildet. Vi bar ogsa ta med som en
mulig deltolkning at madrene - nar fedrene tar en mer li-
kestilt del av ansvaret - far bedre tid og muligheter til &
veere overfor barna det de er gode pa.

Vi ser nok fortsatt ofte at mor og far kan ha ulike
bidrag inn i oppdragelsen: Mens mor/barn-relasjonen kan
bygge pa barnets sarbarhet og avhengighet, sa kan far/
barn-relasjonen veere mer basert pd mestring og leik. Far
er 0gsa kamerat. Mens mor kan vaere mer her-og-na, kan
fars betydning ofte vaere mer framtidsrettet. Mens mor i
sin kontakt kan vaere mer preget av naerveer, omsorg og
fellesskap, kan far ofte vaere mer orientert mot handling
og langsiktighet.

Og da er vi tilbake til fars kanskje sterkeste bidrag i
oppdragelsen: Han er der sammen med mor. Barnet far
oppleve to omsorgspersoner. Det er ingen grunn til &
sette madres og fedres bidrag opp mot hverandre. Begge
parter trengs og utgjer - ndr de kan virke sammen - en
god og utfyllende helhetlig innsats til beste for barna.
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Etterord

Etterord

Jan: Siste ord blir aldri sagt. Vito har ikke prevd a lage noe
heldekkingsteppe for dette omradet. Og vi har ikke hatt
ambisjoner om & fortelle hva som er sannheten. Det vi har
kommet med er noen innspill.

Berger: Da vi skulle skrive dette fikk vi hgre (av en kvinne)
at det stort sett er kvinner som leser slikt stoff. Det tror
vi er a tenke altfor defensivt. Var erfaring er at menn klart
har begynt & engasjere seg mer pa farsomradet.

Jan: Og menn tenker - og har tenkt - mye mer pa barne-
oppdragelse og pa det & veere far enn folk tror. Men de har
ofte ikke brukt s& mange ord pa det far de blir spurt.

Berger: Vi haper at dette heftet kan bidra til & gke menns
selvtillit pa at de betyr mye som fedre. Det er ikke bare
madrene som skal eie fasiten nar det gjelder barna. Men
det er pa den annen side ogsa en del fedre som godt
kunne trenge mer bevisstgjering - eller for & si det mer
direkte: et spark bak.

Jan og Berger: Vi haper at menn vil lese heftet, bade det
vi har skrevet og eventuelt ga videre i litteraturlista. Og s&
er det viktig a ga tilbake til sin egen historie som sgnn og
som far. Kanskje en vil fa bekreftelse pa hva en selv har
tenkt. Og kanskje en vil fa stoff til videre utvikling. Enten
en jobber med det aleine eller snakker sammen med an-
dre menn har vi stor tro pa at det gir mye. Det er flott a
veere farl

41



Litteratur

Litteratur

LITTERATUR

Andersen, A. (2003):

Menn skaper rom for foreldreskap
og familie. Doktoravhandling.
Norges teknisk-naturvitenskapelige
universitet, Trondheim.

Askland, L. &S. O. Satagen (red.)
(1998):

Hva skal vi med menn? Om
betydningen av menn

i pedagogisk arbeid med barn.
Pedagogisk Forum, Oslo.

Bjerrum Nielsen, H. & M. Rudberg
(1989):

Historien om jenter og gutter.
Kjgnnssosialisering i et
utviklingspsykologisk perspektiv.
Universitetsforlaget, Oslo.

Blaisure, K. (1998):

A Feminist Perspective on Marriage
Education.

Paper presented at the Second
Annual Smart Marriages Conference,
Washington DC.

Blankenhorn, D. (1995):

Fatherless America. Confronting Our
Most Urgent Social Problem.

Harper Collins, New York.

Blikstad, E. (1994):

Nar menn blir fedre. Et knallhardt
forsvar for myke verdier.

Pax Forlag, Oslo.

Blikstad, E. (1998):

Han skal vende fedrenes hjerter til
barna.

l: Mageray & Weyde

Bly, R. (19g0): Iron John.
A Book About Men. Addison-Wesley,

42

Reading, Massachusetts.

Booth, A. & A. C. Crouter (eds.) (1998):
Men in Families. When Do They Get
Involved? What Difference Does It
Make?

Lawrence Erlbaum, Mahwah,

New Jersey.

Brandth, B. & E. Kvande (1991):
Nar likhet blir ulikhet. Foreldres
forhandlinger om barneomsorg.
l: Haukaa, R. (red.)

Brandth, B. & E. Kvande (1996):
Nye fedre i lkestilte familier.
l: Brandt, B. & K. Moxnes (red.)

Brandth, B. & E. Kvande (2003):
Fleksible fedre. Maskulinitet, arbeid,
velferdsstat.

Universitetsforlaget, Oslo.

Brandth, B., Bungum, B. & E. Kvande
(red.) (2005):

Valgfrihetens tid. Omsorgspolitikk
for barn mater det fleksible
arbeidslivet.

Gyldendal, Oslo.

Brandth, B. & K. Moxnes (red.) (1996):
Familie for tiden. Stabilitet og
forandring.

Tano Aschehoug, Oslo.

Brandth, B. & B. @verli (1998):
Omsorgspermisjon med «kjeerlig
tvang». En kartlegging av
fedrekvoten.

ALLFORSK, Trondheim.

Brogger, J. (1995):
Forsvarstale for mannen.
Damm & Sgn, Oslo.

Burgess, A. (1997):

Fatherhood Reclaimed. The Making
of the Modern Father.

Vermilion, London.

Burgess, A. & SRuxton (1996):

Men and their children. Proposals for
public policy.

Institute for Public Policy Research,
London

Cabrera, N.J, Tamis-Lamomda, C.S.,
Bradley, RH., Hoffart, S. & M.E. Lamb
(2000):

Fatherhood in the twenty-first
century.

Child Development, 71, s.127-136.

Canfield, K. (1996):

The Heart of A Father. How Dads
Can Shape the Destiny of America.
Northfield Publishing, Chicago.

Close, E. (1995):

A Man’s World. How Real Is Male
Privilege - and How High Is Its Price?
Harper Collins, New York.

Daniels, C.R. (ed.) (1998):
Lost Fathers. The Politics of
Fatherlessness in America.
St. Martin’s Press, New York.

Elingsaether, A. L. (1994):
Dobbeltarbeidende madre og
familieskulkende fedre?

De nye foreldreskapene.

I: Frgnes, |. & A. Hompland (red.)

Evenshaug, O. & D. Hallen (1984):
Barne- og ungdomspsykologi.
Gyldendal, Oslo.

Evenshaug, O. & D. Hallen (1997):
Familiepedagogikk. Oppdragelsens
hva, hvordan og hvorfor.

Ad Notam Gyldendal, Oslo.

Feldman, S. S. & S. C. Nash (1978):
Interest in babies during young
adulthood.

Child Development,

4, 617-622.

Fox, N. A, N. L. Kimmerly & W. D.
Schafer (1991):

Attachment to mother/attachment
to father: A meta-analysis.

Child Development, 62, 210-225.

Frodi, A.M.,M.E. Lamb et al. (1978):
Fathers' and mothers’ responses to
faces and cries of normal and
premature infants.
Developmental Psychology,

14, 490-498.

Franes, . & A. Hompland (red.) (1994):

Den nye barne- og familieboka. 20
spgrsmal om familiebildene.
Universitetsforlaget, Oslo.

Franes, I. (2005):
Annerledeslandet.
Gyldendal, Oslo.

Glennon, W. (1995):

Fathering. Strengthening
Connection With Your Children
No Matter Where You Are.
Conari Press, Berkeley, California.

Grgsland, A. M. (1993):
Barnekonvensjonen. Rettigheter
for barn i Norge.

Redd Barna/TANO, Oslo.

Hareide, B. J. (1997):

Ekteskapet - en regjeringssak.
Kronikk, Dagbladet, 1. september,
S.54.

Hareide, B. J. (1998):

Hva er fedre egentlig godt for?
Om menn, barn og oppdragelse.
l: Mageray & Weyde, s. 11-30.

Hart, J. L. (1998):
Becoming a Father.
Health Communications,
Deerfield Beach, Florida.

Haukaa, R. (red.) (1991):
Nye kvinner - nye menn.
Ad Notam Gyldendal, Oslo.

Haukaa, R. & @. Gullvag Holter (1990):
Mannlighet og forstaelse.

Rapport fra en konferanse om menn
og forskning.

NORAS, Oslo.

Hjort, K. & S.B.Nielsen (red.) (2003):
Maend og omsorg.
Hans Reitzels Forlag, Kebenhavn.

Holter, H. m.fl. (1996):
Hun og han.
Pax Forlag, Oslo.

Holter, @. G. (1989):
Menn.
Aschehoug, Oslo.

Holter, @.G. (2000):
Arbeidsdelingen mellom kvinner
og menn i arbeid og familie.
Friundervisningens forlag, Oslo.

Holter, @. G. & H. Aarseth (1993):
Menns livssammenheng.
Ad Notam Gyldendal, Oslo.

Holter, @. G. (1994):

Likeverd 19947 Inntrykk fraen
undersgkelse av familieforhold

og holdninger til likestiling.
Sosiologisk tidsskrift, vol. 2, nr. 4, s.

303-316.

Holter, @. G. (1998):

En mer »barnevennlig« mannlighet?
Om menn, barn og likestiling.

Il Askland & Satagen, 27-43.

Holter, @.G. (2003):

Can men do it? Men and gender
equality - the Nordic experience.
Temanord 2003:510, Copenhagen.

Holthe, V. G. (1996):

Foreldrerett. Om trygghet

og overbevisning i foreldrerollen.
Universitetsforlaget, Oslo.

Hvistendahl, M. (1994):

Menn som medforeldre.

En kvalitativ intervjuundersgkelse av
smabarnsfedre.

Tidsskrift for Norsk
Psykologforening, 31, s. 784-797.

Haavind, H. (1973):
Myten om den gode mor.
Pax Forlag, Oslo.

Haavind, H. (1987):

Liten og stor. Mgdres omsorg
og barns utviklingsmuligheter.
Universitetsforlaget, Oslo.

Haavind, H. (2006):

Midt i tredje akt? Fedres deltakelse
i det omsorgsfulle foreldreskap.
Tidsskrift for Norsk
Psykologforening, 43, s. 683-693.

Jensen, A-M. (1992):

Det vaklende faderskapet.

Barns familier etter samlivsbrudd.
NIBR-rapport 1992:9. Oslo.

43



Litteratur

Jensen, A-M. & S-E. Clausen (1997):
Samvaer og fraveer.

Foreldres kontakt med barn de
ikke bor sammen med.

NIBR-notat 1997:103, Oslo.

Lamb, M. E. (1997):

The Role of the Father in Child
Development.

3. edition. John Wiley & Sons,
New York.

Levant, R.F & W. S. Pollack (eds.)
(1995):

A New Psychology of Men.
Basic Books, New York.

Levine, J. & E. W. Pitt:

New Expectations: Community
Strategies for Responsible
Fatherhood.

Families and Work Institute, New York.

Lorentzen, J. & P. A. Lakke (1990):
Ansvaret for den andre. Om mannens
etiske potensiale.

Sosiologi i dag, vol. 20, nr. 3, s. 50-65.

Lorentzen, J. (1998):
Menn i barnas hverdag.
l: Askland & Satagen, 53-61.

Lorentzen, J. (2004):
Maskulinitet. Blikk pa mannen
gjennom litteratur og film.
Spartacus, Oslo.

Lorentzen, J. & W. Mihleisen (red.)
(2006):

Kjgnnsforskning. En grunnbok.
Universitetsforlaget, Oslo.

Lakke, PA. (1994):

Den forkomne mannen i gutten.
Sinnets helse, vol. 74, nr. 2, 5. 22-25.

44

Lakke, P. A. (1997):
Mann i forandring.
Sinnets helse, vol. 182, nr. 6, s. 10-13.

Lakke, P. A. (2000):
Farsrevolusjonen. Fedre og
maskulinitet i en ny tid.
Pax, Oslo.

Madsen, S.Aa., Munck, H. & M.Tolstrup
(1999):

Feedre og fadsler.

Frydenlund, Kabenhavn.

Madsen, S.Aa., Lind, D. & H. Munck
(2002):

Feedres tilknytning til speedbarn.
Hans Reitzels Forlag, Kebenhavn

Mageray, L. |. & J. E. Berstad Weyde
(red.) (1998):

Fars bok. Om menn, barn og
oppdragelse.

IKO-forlaget, Oslo.

Mannifest: Farebels statusrapport
fra mannsrolleutvalet (1988).
Forbruker- og administrasjons-
departementet, Oslo.

Marsiglio, W. (ed.) (1995): Fatherhood.
Contemporary Theory, Research,
and Social Policy.

Sage, Thousand Oaks, California.

Marsiglio, W., Amato, P, Day, R.D. & ME.

Lamb (2000): Scholarship on
fatherhood in the 19g90s and beyond.
Journal of Marriage and the Family,
62,51173-1191.

Nash, J. (1976): Historical and social
changes in the perception of the role
of the father.

l: Lamb, 65-87.

Nordisk Ministerrdd (2000):

Kan menn? Menn og likestilling i
arbeidslivet - et idédokument.
Nord 2000:24, Kabenhavn.

Norges offentlige utredninger (1991):
Mannsrolleutvalgets innstilling.
NOU 1991:3, Oslo.

Oftung, K. (1997):
Mannsforskning.
Kvinneforskning, nr. 3-4, s. 67-73.

Olsen, B.M. (2005):

Maend, orlov og arbejdspladskultur.
Socialforskningsinstituttet,
Kabenhavn.

Palkowitz, R. (1985): Fathers’ birth
attendance, early contact, and
extended contact with their
newborns: A critical review.

Child Development, 56, 392-406.

Palkowitz, R. (2002):

Involved fathering and men’s adult
development: Provisional balances.
Lawrence Erlbaum, Mahwah, N.J.

Parke, R.D. (1996):
Fatherhood.

Harvard University Press,
Cambridge, Massachusetts.

Popenoe, D. (1996):
Life Without Father.
The Free Press, New York.

Popenoe, D. (1996):
A world without fathers.
WQ, Vol. 20, No. 2, 13- 29.

Raundalen, M. (1998):

Et guttefiendtlig samfunn far
samfunnsfiendtlig gutteatferd.
I Askland & Satagen, 45-51.

Rged, L-L. (2002):
Pappaboka.
Cappelen, Oslo.

Satagen, S.0. (2004):

Guteliv - i familien, blant vener,
i barnehagen og pa skulen.
Gyldendal, Oslo.

Smith, L. & S. E. Ulvund (1991):
Spedbarnsalderen.
Universitetsforlaget, Oslo.

Sommer, D. (1984):

Nar far er hiemme. Om faderrolle,
faedre og spaedbern.

Dansk Psykologisk Forlag, Kebenhavn.

Sommer, D. (1997):
Barndomspsykologi.

Utvikling i en forandret verden.
Pedagogisk Forum, Oslo.

Tomorrow’s second sex.
1996), The Economist, Sept. 28th,
24-26, 32.

Ulvund, SEE. (1998):

Trenger «mor» a vaere en kvinne? Om
far som tilknytningsperson.

Il: Askland & Satagen, 63-72.

Viala, E.S. (2006):

Fra par til ferstegangsforeeldre.

En undersggelse af familieliv i
udvikling.

PhD-avhandling, Institutt for psykologi,
Roskilde Universitetscenter.

@verli, B. & B. Brandth (1998):
Fedrekvote og nye faderskap.
ALLFORSK. Notat 1998:1.

@verlid, B. (1989):

Fra postmodernisme til
husmodernisme.

Samtiden, vol. g8, nr. 5, 5. 9-13.

45



Program for & fremme barns psykososiale For fagpersonell pa helsestasjon, 3. Foreldre - til barns beste
utvikling: i barnehage, barnevernstjeneste Om barneoppdragelse far og na.
1. Bok og skole m.m. Harald Thuen og Hilchen Sommerschild

Ledet samspill fra spebarn til
skolealder

For fagpersonell pa helsestasjon,

i barnehage og barnevernstjeneste
m.m. Karsten Hundeide. Vett & Viten
AS, Asker. Revidert 2001.

ISBN 82-412-0484-1

. Samtalehefte

Atte temaer for godt samspill

For foreldre som deltar i grupper.
Karsten Hundeide

Bestillingsnummer Q-0923

(finnes pa bokmal, nynorsk, samisk,
engelsk, urdu, tamil, arabisk, somali,
tyrkisk, kurdisk, russisk, vietnamesisk,
albansk, og persisk)

. Videoprogrammene Ledet samspill
- program for barnehage, Ledet

som innfgring i grunnleggende og
universelle sider ved kontakt og
samveer mellom omsorgsgiver
og barn null til seks ar. InterMedia
Universitetet i Oslo.

Regi: Bjgrn Skaar. Videoen finnes
ogsa pa samisk og engelsk.

Bok om temaene:

Utvikling av empati og styring
av aggresjon.

Magne Raundalen

Pedagogisk Forum, Oslo 1996.
ISBN 82-7391-040-7.

- en eksempelsamling For foreldre-

grupper InterMedia. Universitetet i Oslo.

Regi: Bjgrn Skaar

Program for & styrke samspillet
i skolen og samspillet mellom foreldre
og skolebarn i grunnskolealder.

Informasjon og veiledning til foreldre.
Dan Olweus og Cecilia Solberg
Revidert utgave 2006.
Bestillingsnummer Q-0933 (norsk)
Q-0933 E (engelsk)

Pedagogisk Forum 1997.
Bestillingsnummer Q-0934

4. Sma barns sorg
Informasjon og veiledning til foreldre.
Atle Dyregrov. Revidert utgave 2006.
Bestillingsnummer
Q-0935 (norsk)
Q-0935 E (engelsk)

5. Syke barn i familien
Informasjon og veiledning til foreldre.
Elin Hordvik og Marianne Straume
Pedagogisk Forum 1997
Bestillingsnummer Q-0936 (norsk)
Q-0936 E (engelsk)

6. Barn og unges medieverden
Informasjon og veiledning til foreldre.
Karin Hake. Pedagogisk Forum 2000

samspill - program for helsestasjon 1. Video Samspill i skolen Bestillingsnummer Q-1017
Hver videokassett inneholder to For fagfolk.
programmer som er spesielt rettet InterMedia 7. Fedre og barn
mot henholdsvis barnehage- og Universitetet i Oslo Informasjon og veiledning til foreldre.
helsestasjonspersonell og andre Regi: Bjgrn Skaar Berger F. Hareide og Jan B. Moe
fagfolk som arbeider med foreldre Revidert utgave 2006.
veiledning. InterMedia 2. Video Samspill foreldre Bestillingsnummer Q-0995
Universitetet i Oslo. - skolebarn. For foreldre.
Regi: Bjgrn Skaar InterMedia. Universitetet 8. Foreldrerollen i rusforebyggende
i Oslo. Regi: Bjern Skaar arbeid - aerlighet, humor og
. Tre boker for foreldre utholdenhet.
¢0-1 ar: Du og jeg (utsolgt) 3. Veiledningshefte Samspilli skolen Arne Klyve. 2004
¢1-3 r: Sammen ut i verden Samspill foreldre - skolebarn. Bestillingsnummer Q-1077 B
ISBN 82-412-0287-3 Felles bruker-hefte til de to videoene.
« Samspill, selvstendighet Dag Skilbred, Bjgrn Skaar m.fl. g. Spiseforstyrrelser og overvekt
og samarbeid Bestillingsnummer Q-0993 hos barn og unge
ISBN 82-412-0288-1 Runi Barresen og Jan H. Rosenvinge.
Henning Rye. Vett & Viten 2005 Bestillingsnummer Q-1074 B
AS, Askegr 1996. Finnes ogsa som 1. Adopsjonsfamilien
hefter pa engelsk (Q-0953 E) En veileder for adoptivforeldre. Det mé ikke kopieres fra dette heftet i strid
og samisk (Q-0953 S) Amalia Carli og Monica Dalen med andsverksloven og fotografiloven eller
. Revidert utgave 2006. i strid med avtaler om kopiering som er
. VIerO : Bestillingsnummer gjort med Kopinor, interesseorganer, eller
Nar du og jeg er sammen Q-0931 (norsk) rettighetshavere av andsverk.
‘Inneholder tre kortg programmer Q-0931 E (engelsk)
for foreldre fra dagliglivets barn-
foreldresamveer. Disse egner seg 2. Mobbing blant barn og unge
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Berger J. Hareide er avdelingsdirekter i Barne-, ungdoms- og familiedirektoratet
siden 2004, med seerlig ansvar for familieverntjenesten i Norge.

Han er utdannet cand.paed., med skolepsykologi som spesialomrade. Han har jobbet
i PP-tjenesten i 15 ar, pa Helgeland og i Modum og var hggskolelektor i leerer-
utdanningen ved Hagskolen i Vestfold i sju ar, med veiledning og ledelse som seerlig
ansvarsomrade. Han var som leder med og bygde opp Samlivssenteret ved Modum
Bad i vel atte ar. Han har skrevet bgker og artikler om demokerati, etikk, kommunikasjon,
samliv og om manns- og farsrollen. Han har i mange ar hatt en spesiell interesse for
farsrollen, og har vaert med og ledet mannsgrupper og holdt kurs og foredrag om a veere
far og mann i var tid. Var ogsa pa yo-tallet hiemmevaerende far pa deltid noen ar.

Jan B. Moe er utdannet psykolog fra Universitetet i Oslo i 1981 og er spesialist i
samfunnspsykologi. Han arbeider som psykolog pa Eplehagen Familiesenter i bydel
@stensjgiOslo, der han har veert de siste fire arene. Han startet opp med fedregrupper
pa helsestasjonen i Larenskog hgsten 1994 og ble engasjert i Barne- og familie-
departementet i 1996 for a bidra til utvikling av fedregrupper og gkt fedredeltakelse
i barnas liv. Siden da har han ledet mange fedregrupper, ogsa for fedre med
minoritetsbakgrunn. Hans fokus har hele tiden veert barnas behov for naerhet til sine
fedre. Erfaringene fra a treffe fedre i samtale om barn og farsrolle er at uansett
utdanning, sosial klasse eller etnisk tilhgrighet, ser en det brennende gnsket om a gi
barna sine det beste.




